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1. Birim I¢i Degerlendirme Raporu

Giris

Mugla Meslek Yiiksekokulu (MMYO) iki yillik egitim sonrasinda 6nlisans diplomasi veren bir yliksekdgretim
kurumudur. 1989-1990 egitim-6gretim yilinda Dokuz Eylil Universitesi biinyesinde Sosyal Hizmetler il
Mudurligine ait binada, Elektrik, Turizm ve Otelcilik programlarinda 6grenci kabul etmis olan MMYO, 1992
yilinda Mugla Universitesine baglanarak egitim-6gretim hizmetlerini yiritmistir.

Yiiksekokulumuz kadrosunda 2024 yili itibari ile 1 Profesér, 1 Dogent, 11 Dr. Ogretim Uyesi, 51 Ogretim
Gorevlisi olmak (izere toplam 64 6gretim elemani bulunmaktadir. Yiiksekokulumuzda 2024 yilinda 13 Genel

idari Hizmetler Sinifi, 1 Yardimci Hizmetler Sinifi gérev yapmistir.

2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda Yiiksekokulumuzda toplam 3426 dgrencimiz egitim-6gretim gérmektedir.
Uluslararasi 6grenci sayimiz 146’dir. Tablo 1’'de belirtilen programlarda egitim-6gretim faaliyetlerini
surdirmektedir.

Tablo 1 Yiksekokulumuzda bulunan Bolim ve Programlar

Boliim Bagkanhgi Program Adi Ogrenci Sayisi
Gorsel-isitsel Teknikler ve Medya Yapimciligi | Basim-Yayin Teknolojileri 198
Pazarlama ve Reklamcilik Pazarlama 187
Dis Ticaret Dis Ticaret 255
Muhasebe ve Vergi Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 316
Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Programcilig 299
. .. Alternatif Enerji Kaynaklari 101
Elektrik ve Enerji Elektrik 153
. Elektronik Teknolojisi 106
Elektronik ve Otomasyon Radyo-Televizyon Teknolojisi 153
Tasarim ic Mekan Tasarimi 164
Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Cocuk Geligimi 164
Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Ascilik - 210
Turizm-Otel Isletmeciligi 271
Seyehat-Turizm ve Eglence Hizmetleri Turizm-Seyahat Hizmetleri 284
Yonetim ve Organizasyon Yerel Yonetimler 222
. . ; o Kimya Teknolojisi 143
Kimya ve Kimyasal Isleme Teknolojileri Kozmetik Teknolojisi 9%
Sosyal Hizmet ve Danismanlik Sosyal Hizmetler 97

Not:. 2019 yilinda Yiksekokulumuz Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Bolim{i/Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanhigl Programi Yatagan
Meslek Yiiksekokulu biinyesine devri mevcut 6grencilerin statiilerinin korunmasi sartiyla gergeklestirilmistir. Mobilya ve Dekorasyon
Programi ismi i¢ Mekan Tasarimi olarak degistiriimis olup, Biiro Yonetimi ve Yénetici Asistanligi Programinda 3, Mobilya ve
Dekorasyon Programinda 4 6grenci bulunmaktadir.

2024 yil OSYM Merkezi Yerlestirme ile Ogrenci Alan On lisans programlarimizin kontenjan ve yerlesen 6grenci
sayisini gosteren durum Tablo 2’ de sunulmaktadir.
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Tablo 2 2024 Yili Merkezi Yerlestirme ile Ogrenci Alan Yiiksekogretim On Lisans Programlari

Genel Yerlestirme
Pr;f;a;m Fakiilte/Yiiksekokul Adi Program Adi Kontenjan | Yerlesen
Alternatif Enerji Kaynaklar
107651291 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Teknolojisi 30 31
107650018 | Mugla Meslek Yuksekokulu | Ascilik 60 60
107690221 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Basim ve Yayim Teknolojileri 60 62
107650909 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Bilgisayar Programcilig 60 60
107650045 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Cocuk Gelisimi 65 67
107650054 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Dig Ticaret 55 56
107650063 | Mugla Meslek Yuksekokulu | Elektrik 45 46
107650796 | Mugla Meslek Yuksekokulu | Elektronik Teknolojisi 30 30
107690150 | Mugla Meslek Yiiksekokulu [i¢c Mekan Tasarimi 50 52
107651397 | Mugla Meslek Yiksekokulu | Kimya Teknolojisi 50 52
107651361 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Kozmetik Teknolojisi 30 31
107650654 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 70 72
107650115 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Pazarlama 45 47
107650954 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Radyo ve Televizyon Teknolojisi 45 46
107690151 | Mugla Meslek Yiksekokulu | Sosyal Hizmetler 40 41
107650142 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Turizm ve Otel isletmeciligi 60 62
107650812 | Mugla Meslek Yiksekokulu | Turizm ve Seyahat Hizmetleri 60 62
107651282 | Mugla Meslek Yiiksekokulu | Yerel Yonetimler 50 52

Mugla Meslek Yiiksekokulu Programlarinin 2024 yili basari siralamasi Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3 Mugla MYO Programlarimizin Basari Siralamasi

. 2024 YILI OSYM EN KUCUK
Devlet Universitesi o
Program Adi TABAN PUANLARA GORE
Program sayilari (2024)
SIRALAMASI

Alternatif Enerji Kaynaklari 27 3

Ascilik 84 5

Basim ve Yayin Teknolojileri 23 9
Bilgisayar Programcilig 199 18

Cocuk Gelisimi 133 18

Dig Ticaret 86 9

Elektrik 129 16
Elektronik Teknolojisi 80 10

ic Mekan Tasarimi 40 4

Kimya Teknolojisi 41 7
Kozmetik Teknolojisi 4 4
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 202 18
Pazarlama 46 8

Radyo ve Televizyon Teknolojisi 9 2

Sosyal Hizmetler 43 3

Turizm ve Otel isletmeciligi 110 10

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 33 8

Yerel Yonetimler 41 5
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Misyonu, Vizyonu ve Hedefleri

Misyon: Bilimsel bilgi ile donanmis, dinamik, ¢cagdas ve arastirmaci, diisiinen, kamu ve 6zel sektoriin
gereksinim duydugu mesleki bilgi ve beceri ile donatilmis, meslek etigine sahip, ekip ¢alismasina yatkin,
ozglivenli ve toplumsal fayda iretebilen bireyler yetistirmektir.

Vizyon: Meslek Yiuksekokullari arasinda oncti, ¢alisanlari ve 6grencileri tarafindan tercih edilen, meslek
etigine sahip, yenilik¢i, paylasimci, seffaf ve hesap verebilen, toplum igin ¢6ziim lreten ve diinya
standartlarini hedefleyen bir kurum olmak.

Hedefleri:
Ogretim elemanlarinin ve idari personelin niteliklerini artirmak
Paydas goruserini alarak egitim 6gretim planlarini glincel tutumak

Sektorlerin ihtiya¢c duydugu nitelikli ara elemanlari yetistirmek amaciyla 6grencilere en iyi sekilde egitim
vermek.

Uygulamali egitim ve istihdama yonelik stratejik ortakliklar kurmak
Ogrencilerin bilimsel arastirma ve projelere tesvik edilmesi ve yonlendirilmesi

Egitim kosullarinin daha c¢agdas ve nitelikli bir ortama kavusabilmesi adina altyapiyr sirekli olarak
glclendirmek
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Kontrol Listesi

Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi Tablo 4’te verilmektedir.

Tablo 4 Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmisgtir.

olarak sunulabilecek gelistirilen/ iyilestirilen hizmet ve faaliyetler bulunmaktadir.

Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plani Olusturuldu
Birim Kalite Komisyonu Dizenli Sekilde Toplaniyor
Birim Kalite Komisyonu Tutanaklari Mevcut ve Birimin Web Sayfasinda Yayimlaniyor
Birimin Basarisini 6lgmek icin performans gostergeleri belirlendi ve sistematik olarak

izleniyor O
Birimin i¢ ve dis paydaslari belirlenmistir.
Birim i¢ paydaslarindan (personel/68renci) sistematik olarak geri bildirim almaktadir.
Birim dis paydaslarindan (isveren temsilcileri, mezunlar, ¢iktilari etkileyen ya da

¢iktilardan etkilenen diger 6nemli kurum ve kuruluslar) sistematik olarak (toplanti, anket O
vb.) geri bildirim almaktadir.

Yil icinde 6grencilerin genis katilmi ile iyilestirmeye agik alanlarin tespitine yonelik olarak

en az bir adet Birim Kalite Komisyonu toplantisi gerceklestirilerek tutanak altina
alinmistir.

Alinan tim geri bildirimler (paydas anketlerine/toplantilarina iliskin raporlar, 6grenci ders
degerlendirme anketlerinin sonuglari) ilgili kurul ve komisyonlarda degerlendirilmekte ve O
gerekli kararlar alinmaktadir.

Akademik Programlarin acilmasinda, olusturulmasinda (tasariminda) ve
giincellenmesinde, Universitenin ilgili ydnergesinde belirtildigi sekilde program
yeterlilikleri, TYYC ve ulusal/uluslararasi program akreditasyon sistemlerinin belirledigi
esaslar, birim kalite komisyonu, i¢ ve dis paydaslarin goérisleri ile danisma kurullarinin
gorisleri dikkate alinmaktadir.

Birim Kalite Guvencesi kapsaminda kanit/belge gosterimi ile ilgili sistemini kurmustur ve
isletmektedir.
Kalite calismalari kapsaminda ve bu rapor sablonunda anlatilan silsile cercevesinde somut
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A. Yonetim-Liderlik

Yiksekokulumuzun Ust yonetiminde Mugla Meslek Yiksekokulu Mudiriine bagh olarak 2 Mudir yardimcisi
gorevlendirilmistir.

Yiiksekokulumuzda yonetim organlarinin daha etkin karar alabilmesi icin faaliyet gésteren kurullarimiz (Yiksekokul
Yonetim Kurulu, Yiksekokul Kurulu, Genel Akademik Kurul, Birim Kalite Komisyonu, Birim Danisma Kurulu)
bulunmaktadir (https://muglamyo.mu.edu.tr/tr/komisyonlar).

Yiksekokulumuzu ve 6grencilerimizi ilgilendiren gelismeler, duyurular, etkinlikler, birim web sayfa sorumlularimiz
tarafindan internet sayfamizda yayinlanmaktadir (https://muglamyo.mu.edu.tr/).

Yiksekokulumuzun internet sayfasi yaninda sosyal medya (Twitter: Muglamyo1992, Instagram:
mugla_meslekyuksekokulu) hesaplari da aktif olarak kullaniimaktadir.

Cumhurbaskanhgi iletisim Merkezi (CIMER) yoluyla gelen basvurular titizlikle incelenerek ilgili kanun ¢ergevesinde

cevaplanmaktadir. 2024 yili icerisinde 10 adet talep ve sikayet konusuna cevap verilmistir.(Kanit Belge A. 1).

Yiiksekokulumuz i¢ paydasimiz olan &grencilerle kalite giivencesi galismalari kapsaminda Miidiir/Ogrenci
bulusmalar gerceklestirmektedir. 19.12.2024 tarihinde 157 6grenci katilimi ile Yiiksekokulumuz Sahidi Salonunda

Midiir/Ogrenci Bulusmasi yapilmistir (Kanit Belge A. 2).

Dis paydaslardan alacagimiz geri bildirim sistematigini ilerletmek adina Birim Diizeyinde kurulan Danisma
Kurulumuz 2024 yilinda 1 defa toplanmistir (Kanit Belge A. 3).

Mezun dgrencilerin takibi icin Universitemiz Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler Koordinatérliigi biinyesinde
yuritilen “Mezun Bilgi Sistemi” kullaniimaktadir.

2024 yilinda Yiksekokulumuzda gérev yapan idari ve akademik personelin goérev tanimlari ve tim birimlerin is
surecleri glincellenmistir. (gérev tanimlari-is siirecleri).

Mugla MYO yénetim-liderlik politikasi: i¢ ve dis paydaslarin karar alma siireclerine katiimina énem veren bir
anlayis benimsemek, seffaf ve hesap verebilir ydnetim yaklasimi sergilemektir. Bu kapsamda her yil en az bir
defa danisma kurulu, 6grenci, akademik ve idari personelle toplantilar yapilarak (Kanit Belge A. 4)
paydaslarin karar verme sireglerinde etkin rol oynamalarina olanak saglanmasi planlanmaktadir.


https://muglamyo.mu.edu.tr/tr/komisyonlar
https://muglamyo.mu.edu.tr/
https://muglamyo.mu.edu.tr/tr/ic-kontrol-8943

Tablo 5 2024 yili (Yonetim ve Liderlik) PUKO Do6ngiisii

(Yonetim ve Liderlik) PUKO Dongiisii

Kalite kurum

geneline yayillmasi

slreglerinin

geneline yayillmasi kapsaminda
yuksekokulumuzda birim kalite
komisyonu toplantilari yapilir.

*YUksekokulumuzda 2024 yilinda Birim Kalite Komisyonu toplantisi
yapilmistir.

Planlanan Eylem Uygulama Kontrol et Onlem al/iyilestir
Yiksekokulumuzda 2024 yilinda 3 defa birim kalite komisyonu
. . . toplantisi yapilmis olup, yliksekokulumuz i¢ degerlendirme raporu
Kalite  slreglerinin kurum

hazirlanamasinda gorev dagilimi yapilarak, raporumuz hazirlanmis,
web sitemizde yayimlanmistir. (Birim i¢c Degerlendirme Raporu)

Yiksekokulumuzda kalite gelistirme ve silrekli iyilestirme
faaliyetlerinde farkindahgin artmasi amaci ile Universitemiz Kalite
Koordinasyon Ofisinden Yuksekokulumuzda bilgilendirme amagl

bir toplanti yapilmasi igin talep yazisi yazilmasi kararlastiriimistir.

Akademik ve idari galisanlar ile
Ogrencilerin uygulamalara
yonelik bilgilendirilmesi / i¢
paydaslarimiz ile toplantilar

yapilmasi

Akademik ve idari galisanlara
uygulamalara yonelik

bilgilendirmeler yapilir.

Ogrenci-Midiir bulusmalari her
donem planlanir.

* ¢ paydaslarimiza uygulamalara yonelik duyurular/bilgilendirmeler
resmi yazismalarla ve toplantilar yapilarak duyurulmustur.

* 12.06.2024 ve 21.10.2024 tarihlerinde akademik personelimiz ile
toplanti dizenlenmistir.

*19.12.2024 tarihinde Mudiir-Ogrenci bulusmasi yapilmistir.

* [dari personelimiz ile Agustos ayi igerisinde toplanti yapilimistir.

* Her dénem Ogretmenler giinii, 29 Ekim gibi 6zel giinlerde
Yiiksekokulumuz 9. katinda kahvalti, aksam yemekleri dizenlenir.
Ramazanda iftar yemekleri diizenlenir.

Ic paydaslarimiz ile iletisimi arttirmak ve ortak dili konusmak
amaciyla midir-6grenci bulusmalarinin ve idari personel ile yapilan
toplantilarin yilda 2 defa yapilmasi, akademik kurul toplantilarimizin
yilda en az 3 defa yapilmasi kararlastirilmistir.

Dis paydaslarin uygulamalara
yonelik bilgilendirilmesi

Danisma Kurulu Toplantilari

yapilir.

*29.11.2024 tarihinde
toplantida;
*Kariyer Gunleri Etkinligi, 6grencilerin staj ve is imkani bulma

Danisma Kurulu Uyelerimizle yapilan

olanaklarinin nasil saglanabilecegi,

*Ogrencilerin ders kapsaminda yaptiklari projeleri sirketlerle
paylasarak kendilerine gelir elde etmesinin saglanmasi, 6grencilerin
reklam kampanyalar diizenlemeleri, sosyal medya pazarlamasi gibi
fikirlerinin degerlendirilmesi

*Koy okullari projesine destek saglanmasi

eMugla Ticaret ve Sanayi Odasi web sayfasinda olusturulmasi
planlanan (isci ve is bulma) portali ile Mugla Ticaret ve Sanayi Odasina
Uyeleleri ve yiiksekokulumuz &grencilerimizin ayni platformda
konularina

bulusturulmasinin 2025 vyilinda hayata gegirilmesi

deginilmigtir.

* 29.11.2024 tarihinde yapilan danisma kurulu toplantisinda
ogrenciler ile sirketlerin staj ve is imkani icin bir araya getirilmesini
saglayan portalin 2025 yilinda hayata gegcirilmesi icin MUTSO ile
gbrusmelerin devam etmesi,

* QOgrencilerin ders kapsaminda yaptiklari projeleri sirketlerle
paylasarak kendilerine gelir elde etmesinin saglanmasi igin ilgili
firmalardan gelen reklam kampanyasi,sosyal medya pazarlamasi vb
konular hakkinda égrencilerin bilgilendirilmesi,

* Koy Okullar Projesine destek saglanmasi igin yil igerisinde
yapilacak olan danisma kurulu toplantisinda arag tahsisi vb
konularda destegin nasil
getirilmesi

saglanabileceginin tekrar glindeme

* MUTSO’nun agacagl Mesleki Gelisim Merkezi’'ne 6grencilerin
yonlendirilmesi



https://muglamyo.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-9055
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(Yonetim ve Liderlik) PUKO Dongiisii

Planlanan Eylem

Uygulama

Kontrol et

Onlem al/iyilestir

Internet sayfasinin

glncellenmesi

Internet sayfasi

glncellenmektedir.

* Ylksekokulumuz internet sayfasinin kontroli ve gincellenmeleri
(tim birimlerin temel is slregleri, calisanlarin gérev tanimlari-kalite
calismalari) yapilmistir. https://muglamyo.mu.edu.tr/

* MMYO
Ogrencilerimiz tarafindan da takip edilmesi amaciyla &gretim

internet sitemiz sirekli olarak glincellenmektedir.

elemanlarimiz tarafindan tesvik edilmesi saglanmalidir.

Dezavantajli  Ogrenciler igin

Planlama

Engelli Ogrencilerin

ihtiyaclarinin  belirlenmesinde
birim sorumlulari ile toplantilar
diizenlenir ve birim sorumlular
tarafindan tespit edilen sorunlar

ilgili gorevlilere iletilir.

* Gorme Engelli Ogrenci: Gérme engeli %80 iizerinde olan 6grenci igin
sinav kagitlarindaki yazi stili ve puntosu 6grenciyle birlikte belirlenerek
sinav kagidi 6grencinin okuyabilecegi sekilde diizenlenir. Bu 6grencinin
sinav siiresi uzatilir. Ogrenci derste bilyiite¢ kullanmaktadir.

* Fiziksel Engelli Ogrenci: Cocuk Felci nedeniyle koltuk degnegi kullanan
asansoriun calistig
Ogrenciye akademik personelin kullandigi asansérii kullanabilmesi igin

ogrenci icin derslikler katlara yerlestirilmistir.
asansor karti verilmistir.

* Tekerlekli Sandalye Kullanan Ogrenci: Bu 6grenci igin ailesiyle iletisime
gegcilmis ve ihtiyaglari belirlenerek karsilanmistir. Ders notlarinIN annesi
ve sinif arkadaslari tarafindan iletilmesi saglanmistir. Giris katindaki
engelli tuvaleti 6grencinin kullanimina sunulmustur.

* Seker Hastasi Ogrenci: Seker diizeyindeki dalgalanmalar nedeniyle derse
devam edemeyen 6grenciye, ders notlari ilgili dersin 6gretim elemani ve
sinif arkadaslari tarafindan ulastiriimistir.

* [sitme Engelli Ogrenci: isitme cihazi kullanan bir 8grencinin siniftaki ses
yankisi nedeniyle dersleri anlayamadig tespit edilmis ve bu duruma
¢6zUm olarak derslerde anlayamadigi konularla ilgili notlar kendisine ilgili
dersin 6gretim elemani ve sinif arkadaslari tarafindan iletilmektedir.

* Ruhsal Sorunlari Olan Ogrenciler: Ruhsal saglik raporu olan 6grenciler
icin Egitim ve Arastirma Hastanesi Psikiyatri Servisinden ve Mediko’nun
sundugu rehberlik hizmetlerinden faydalanmalari saglanmistir. ilag
tedavisi ve terapilerinin devam etmesi igin yonlendirme yapilmistir.

* Ayni zamanda sorunlari olan 6grenciler igin Cocuk Gelisimi Programi
Ogretim Uyesi Dr.Ogr.Uyesi Ayca Biyiikcebeci rehberlik hizmeti
kapmasinda 6grenciler ile gorismeler yapmaktadir.

Ayni uygulama sireglerinin devam ettirilmesi ve 6grencilerden ve
birim sorumlularindan geri bildirimlerin alinmasi



https://muglamyo.mu.edu.tr/

2025 yili Planlanan Faaliyetler (Yonetim ve Liderlik)

Akademik ve idari Personele memnuniyet anketi diizenlenmesi

Ogrencilerin katihmi ile iyilestirmeye acik alanlarin tespitine yonelik olarak yilda en az iki adet Birim Kalite
Komisyonu toplantisi gergeklestirilmesi

Yiksekokulumuzda idari ve akademik personelin motivasyonu ve kurumsal aidiyetini arttirmak amaciyla
etkinlikler yapilmasi (kahvalti etkinligi, dogum gilinii etkinlikleri, spor takimlarinin olusturulmasi vb)

Yiksekokulumuzda akademik personelimizin egitim-0gretim siireglerinde karsilastigl sorunlar ve bunlara
yonelik olusturalabilecek ¢oziimlerde ortak bir dil olusturmak amaciyla yilda dért defa toplanti yapilmasi

10
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B. Egitim-Ogretim

B. 1 Programlarin Tasarimi, Onaylanmasi ve Giincellenmesi

Yiksekokulumuzda 18 programda 6nlisans seviyesinde egitim-0gretim faaliyetleri devam etmektedir. Meslek
Yiksekokulumuzda programlarin tasarimi ve onayina iliskin tanimli ve sistematik siirecler bulunmaktadir.
Ancak bu surecler tiim alanlari/programlari kapsamamaktadir. Kurumdaki programlarin amaclari, ¢iktilari ve
Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi (TYYC) uyumlari tanimlanmistir.

Yiiksekokulumuz biinyesinde program acma,tasarlama ve giincelleme “Mugla Sitki Kocman Universitesi

Program Acma/Kapatma, Egitim-Ogretim Programi Olusturulmasi ve Giincellenmesine iliskin Yénerge’ye

uygun olarak yiritilmektedir. 2024 yili icerisinde Yiiksekokulumuz Kimya ve Kimyasal isleme Teknolojileri
Bolimiine baglh Laboratuvar Teknolojisi programinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili itibariyle acilabilmesine

iliskin teklifimiz Ogrenci isleri Daire Baskanhgina génderilmistir.(Kanit Belge B. 1)

Onlisans programlarimizin ders igerik, amag, haftalik plan, 6grenim ciktilari ve kredi degerlerine bilgi
paketinden erisilebilmektedir.

Dersler 6grenci is yuklne uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur. Stajve meslege
ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur.

Program miifredatlarinin giincellenmesi ilgili B61iim Kurulu Kararindan sonra, Yiiksekokul Kurulu ve Universite
Senatosunda gorisiilmektedir. Ogrencilerimize Telekomiinikasyon sistemleri hakkinda bilgi ve beceri
kazandirmak amaciyla 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda itibaren gecerli olmak iizere Yiiksekokulumuz
Elektronik Teknolojisi programinin mifredatina ETP 1513 Kodlu Telekomiinikasyon Teknolojileri dersi
eklenmistir. (Kanit Belge B. 2)

Egitim ve Ogretim Siirecleri Ogrenci Bilgi Sistemi ve Ders Yonetim Bilgi Sistemi tizerinden yiritilmektedir.

B. 2 Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Yiksekokulumuzda verilen her bir ders i¢in uygulanan 6gretim yontem ve teknikleri ilgil dersin ders bilgi
formunda belirtilmektedir ve erisime acik bir sekilde paylasilmaktadir.(akts.mu.edu.tr)

Her egitim-6gretim dénemi sonunda, ogrenciler ders degerlendirme formlarini Ogrenci Bilgi Sistemi
Gzerinden doldurmaktadirlar. Derslere iliskin gelen geri bildirimler dersi veren 6gretim elemani, bolim
baskani ve mudurliik tarafindan incelenir.

Yiiksekokulumuz 6grenci kabulii MSKU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 6. maddesi

uyarinca gerceklestiriimektedir. Yiksekokulumuzda ayrica yatay gegcis ile de 6grenci kabulu yapilmaktadir.
Yatay gecis dgrenci kabul esaslari “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar

Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik”

ile belirlenmistir. 2023-2024 Egitim-Ogretim yilinda yatay gecisle gelen 6grenci sayimiz 24, 2024-2025 Egitim-
Ogretim Yilinda yatay gecisle gelen 6grenci sayimiz 21’dir. Yatay gecisle gelen 6grenci sayilarinin program
bazinda dagilimi Tablo 6’da belirtilmektedir.
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Tablo 6 Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari

Toplam

2023 - 2024

2024 - 2025

24

21

Ascilik(IKMEP)

1

Bilgisayar Programciligi(IKMEP)

2

Cocuk Gelisimi(IKMEP)

Dis Ticaret(IKMEP)

(52}

Elektrik(iKMEP)

Elektronik Teknolojisi (IKMEP)

ic Mekan Tasarimi

Kimya Teknolojisi

NG

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (IKMEP)

Pazarlama(iKMEP)

Radyo ve Televizyon Teknolojisi(IKMEP)

Sosyal Hizmetler

Turizm ve Otel isletmeciligi(iIKMEP)

Yerel Yonetimler

WlRr|Rr|Rr|R|w|Rr|R|~

Ogrenciler mezun olabilmek icin asgari mezuniyet kredi sartini yerine getirmek ve kayitli olduklari program
tarafindan belirlenen se¢meli dersler ile birlikte tim zorunlu dersleri basariyla tamamlamak zorundadir.
Genel not ortalamasi 2.00’in altinda olan 6grenciler basarisiz sayilirlar. Mezuniyet asamasindaki 6grencilerin
not dokimleri danismanlari ve birim 6grenci isleri tarafindan kontrol edildikten sonra sartlari saglayan
ogrencilerin mezuniyetlerine Yiiksekokulumuz Yénetim Kurulunda goérusildikten sonra onay verilmektedir.
2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda 628 d6grencimiz mezun olmustur. 2023 - 2024 Egitim — Ogretim yilinda 501
O0grencimiz mezun olmustur.Mezun sayimizda bir Onceki egitim-6gretim yilina goére %20 bir azalis
gerceklesmistir. Mezun 6grencilerimizin program bazinda dagilimi Tablo 7’ de belirtilmistir.

Tablo 7 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Mezun Ogrenci Sayilari

2023-2024

Program Adi I. Ogretim Il. Ogretim Toplam
Ascilik(iKMEP) 38 11 49
Cocuk Gelisimi(iKMEP) 32 9 41
Dis Ticaret(iKMEP) 28 19 47
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (iKMEP) 18 3 21
Pazarlama(iKMEP) 11 0 11
Radyo ve Televizyon Teknolojisi(iKMEP) 14 0 14
Turizm ve Otel isletmeciligi(IKMEP) 26 10 36
Turizm ve Seyahat Hizmetleri (IKMEP) 20 6 26
Yerel Yonetimler 11 12 23
Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi 22 0 22
Bilgisayar Programciligi(iKMEP) 36 7 43
Elektrik(iKMEP) 31 0 31
Elektronik Teknolojisi (iKMEP) 23 0 23
Mobilya ve Dekorasyon(iKMEP) 1 0 1
Kimya Teknolojisi 44 0 44
Kozmetik Teknolojisi 5 0 5
insaat Teknolojisi (i.0.) 0 3 3
Sosyal Hizmetler 17 0 17
ic Mekan Tasarimi 24 0 24
Basim ve Yayim Teknolojileri 20 0 20
Toplam 421 80 501
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B. 3 Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Mugla Meslek Yiksekokulu; Mentese ilcesinde 11,565 m2 kapali alana sahip A Blokta/ 9 katli, 5,947 m2 kapali
alana sahip B Blokta 4 katli toplam iki binada hizmet vermektedir. Yiksekokulumuzda 28 sinif, 7 bilgisayar

laboratuvari, 1 Kimya Laboratuvari, 12 adet atélye bulunmaktadir.

Tablo 8. Egitim Alanlarinin Dagilimi

ff:::sgéam Amfi Sinif BII?_:;YM Atdlye D(Iligéei:ilr.:)b Toplam
Araliz) (Adet) | (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
0-50 14 7 1 34
51-75 10 10
76-100 4 4
100-200 1 1
Toplam 1 28 7 1 49
LABORATUVARLAR Yiizolglimii
Ticari Entegre Laboratuvari 70,6
Tasarim 1 Laboratuvari 70,6
Bilgisayar Tasarim 2 Laboratuvari 86,58
Laboratuvarlar: Yazilim 1 Laboratuvari 70,6
Yazilim 2 Laboratuvar 86,58
MMYO Laboratuvari 70,6
Donanim Laboratuvari 56,98
Egitim Laboratuvari Kimya Laboratuvari 104
Toplam 616,54 m?
ATOLYELER Yiizolglimii
1 ic Mekan Tasarimi Atélyesi 145,4
2 Elektrik Laboratuvari Atolyesi 48,3
3 Alternatif Enerji Kaynaklari Atélyesi 152,04
4 Endustriyel Elektronik Atblyesi 87
5 Basim ve Yayin Teknolojileri Baski ve Cilt Atolyesi 17,6
6 Basim ve Yayin Teknolojileri Dijital Fotograf Atolyesi 13,86
7 Basim ve Yayin Teknolojileri Grafik Tasarim Atélyesi 13,86
8 Basim ve Yayin Teknolojileri Tasarim Atolyesi 96,25
9 Turizm ve Otel isletmeciligi Servis Atdlyesi 124,16
10 | Ascilik Servis Atolyesi 101,8
11 | Ascihk Uygulama Alani 96,8
12 Sabun Atdlyesi 51,48
Toplam 948,55 m?
AMFiI Yiizolglimii
1 | Erman Sahin Salonu 124,8
Toplam 124,8

Mugla Meslek Yiksekokulu B Blok binasi zemin katta bulunan 6grencilerimizin rahat¢a calismalarini
yapabilmeleri icin sponsorlar araciligi ile etiit salonu olusturulmustur. (Kanit Belge B. 3)

Yiiksekokulumuzda dersler yiizyiize ve uzaktan 6gretim yéntemi ile yapilmakta ayrica Universitenin resmi
dijital 6grenme platformu olan Ders Yonetim Sistemi (DYS) kullaniimaktadir.
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Yiksekokulumuz bilinyesinde 0&grencilerimizden olusan c¢esitli dallarda spor takimlari mevcuttur.
Gorevlendirilen Yiksekokul 6gretim elemanlari spor takimlarina antrenorlik ve yoneticilik yapmaktadir.
(Kanit Belge B. 4)

Yiksekokulumuzda egitim goren her 6grenciye bir danisman 6gretim elemani atanmaktadir. Her egitim-
ogretim yili basinda Yiksekokulumuza kayit yaptiran 6grenciler icin oryantasyon programi diizenlenmektedir.
2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda Yiiksekokulumuz programlarini yeni kazanan 6grencilerimizin oryantasyon
egitimi igin Yuksekokulumuz bélim/programlarinca oryantasyon takvimi hazirlanmistir.(Kanit Belge B. 5 /

Ayrica yliksekokulumuz web sayfasinda yer olan oryantasyon modiiliinden (oryantasyon) Yiksekokulumuz
tanitim slaytina erisim saglanabilmektedir. (Kanit Belge B. 6)

Yiksekokul binamizda engelli 6grenciler icin bina girislerinde rampalar bulunmaktadir. A ve B blok hizmet
binalarimizda asansérler mevcuttur.

Universitemiz Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi Beslenme Hizmetleri Sube Midiirligiince yemek
hizmeti veren firmalarin kontrol ve denetimi gergeklestirilmekte ve Yiksekokulumuzda 6grencileri Mugla
Meslek Yiksekokulu B Blok zemin katta yer alan Mugla Meslek Yiiksekokulu yemekhanesinden ucuz, saglkli
ve dengeli beslenmelerine yénelik hizmet almaktadirlar. 2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda 25 égrencimize
Ucretsiz yemek bursu saglanmistir.

2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda Universitemize yeni yerlesen dgrencilerimizin, Kiitiiphane hizmetlerinden
en ylksek diizeyde yararlanmalarini saglamak amaciyla 30 Eyliil - 8 Kasim 2024 tarihleri arasinda Kiitliphane
Daire Baskanhgi tarafindan diizenlenen Kitliphane Tanitimi ve Kullanici Egitimi Programina 881 6grencimiz
katilim saglamistir.(Kanit Belge B. 7)

Universitemiz tarafindan Mugla Sitki Kogman Universitesi dgrencilerinin, 6grenim siireleri boyunca Universite
icinde ve disinda dlzenlenen sosyal, kiltirel, sportif, bilimsel ve sanatsal etkinliklere katiimlarinin tesvik
edilmesi ve bu etkinliklerden elde ettikleri kazanimlarinin taninarak kayit altina alinmasi amaciyla Ogrenci
Sosyal Etkinlik Belgesi (OSEB) uygulamasina gecilmistir. Ogrenci Sosyal Etkinlik Belgesi’nin duyurulmasi ve
basvuru siireci icin  bir internet sitesi olusturulmustur. (https://oseb.mu.edu.tr/) Yiiksekokul
ogrencilerimizden 6grenci sosyal etkinlik belgesi almak icin 2024 ylinda basvuru yapilmamistir.

Staj islemleri kilavuzundaki eksiklikler tist ydnetime iletilmis ve bu cercevede Ogrenci isleri Daire Baskanhg
tarafindan Meslek Yiksekokullari Staj Yonetmelik/Y6nerge Calisma Komisyonu olusturulmustur. Staj
komisyonunda Midiir Yardimcimiz Ogretim Gérevlisi Hiiseyin KURT yer almaktadir. (Kanit Belge B. 8)

MMYO Erasmus Koordinatérii Doc. Dr. Yasemin iSPiRLi DOGAG tarafindan MMYO Sahidi salonunda Ersamus+
Ogrenci Staj Hareketliligi hakkinda 6grencilere bilgilendirme sunumu yapilmistir. (Kanit Belge B. 9)
Erasmus+ Programi Ogrenci Staj Hareketliligi Faaliyeti kapsaminda 2024 vyilinda Yiksekokulumuz
Bolum/Programlarindan (2 6grenci Ascilik, 2 68renci Kozmetik Teknolojisi, 1 6grenci Kimya Teknolojisi, 1
Ogrenci Basin ve Yayim Teknolojileri) 6 6greci basvuru yapmis olup, ancak gerekli sartlar (kabul mektubu
bulunmadigindan) saglanamadigi icin kabul edilmemistir. (Degerlendirme Sonuc Tablosu)

Ogrencilerin kendilerini gelistirebilmeleri iin ve sosyallesebilmelerini saglamak ve toplumsal sorunlara iliskin
farkindaliklarini ve ¢6zim Uretebilme kapasitelerini arttirma amaciyla Yilksekokulumuz Yonetim ve
Organizasyon Toplulugu ve Geng ve Kadin Girisimciler Toplulugu hakkinda 6grencilere bilgilendirme toplantisi
yapilmistir, stand agilarak topluluklarin tanitimi yapiimistir.(Kanit Belge B. 10)
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Ogrencilerin akademik gelisimlerini saglayacak faaliyet/seminerlerin diizenlenmistir. 2024 yilinda sektérel
bulusma / toplanti etkinligi kapsaminda Turizm ve Otel isletmeciliginin ile turizmin dnde gelen isimleri
bulusturulmus olup etkinlik sonunda 6grenciler ile staj ve is gorismeleri yapilmistir.(Kanit Belge B. 11)

Faaliyetin
S.N Gergeklestigi Faaliyet Adi Katilimci Sayisi Sirketle r/ Temsilciler
Tarih
1 04.12.2024 Universite Gengliginin Gelecek Beklentileri 120 GFSIFFD Baskan Yardimcsi B.ESIAD 12. Duonem
Yonetim Kurulu Bagkani Neslihan Nazlioglu
. . Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkanhgi personeli
2 06.11.2024 Ticaret Hayatinda Sirketler 200 icil Midiir Yardimcisi Turgut ERCAN
3 26.03.2024 Acenta Otomasyon Uygulamasi ve istihdam Egitimi 80 ETS-TUR
4 24.12.2024 BODRUM HILTON OTELLERi KARIYER GUNU 230 BODRUM HILTON OTELLERI
5 10122024 TURIZMDE KARIYERINI CACTUS GROUP HOTELS ILE 210 CACTUS GROUP HOTELS
KESFET
6 29.11.2024 HMS Otel Programi Online Egitimi 44 HMS OTEL

Bilgisayar Laboratuvarlarimizda bulunan bilgisayarlarin islevselliginin artiriilmasi, uygulamali derslerde
kullanilan cihazlarin fonksiyonel hale getirilmesi icin Bilgisayar Laboratuvarlarimizdaki tim bilgisayarlarimiza
SSD Disk ve RAM destegi saglanmis olup sinif ve laboratuvarlarda kullanilan projeksiyon cihazlari igin
projeksiyon aski aparati alinarak cihazlarin odaklanmasi saglanmis, baglanti sorunlari giderilmis ve kablo
daginikhg ortadan kaldiriimistir .(Kanit Belge B. 12 / Kanit Belge B. 13)

Mentese Halk Egitim Merkezi tarafindan Yiksekokulumuz 6grencilerine hijyen egitimi verilebilmesi icin
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ile yazismalar yapilmis ve bunun akabinde ilgili merkez tarafindan 06.06.2024
ve 20.12.2024 tarihlerinde 88 6grencimize Hijyen Egitimi + isimiz Temiz Projesi Egitimi vermistir. (Kanit Belge
B. 14)

Universitemiz ve ozellikle Mugla Meslek Yiiksekokulu égrencileri ile isletme ydneticilerinin tanismasini,
Ogrencilerimizin isletmeler ile iletisim kurabilmesini, basarili is insanlarinin basari hikayelerinin ve deneyim
paylasimlarinin 6grencilerimize ilham kaynagi olmasini amaglayan ve bu yil 1.’sini dizenledigimiz Kariyer
Gunleri 24-25 Nisan 2024 tarihinde gergeklesmistir. Etkinligimizde okul bahgesinde 36 stant kurulmus olup,
15 mezun ve 30 firma konusmacisi etkinlige destek vermistir. Web sitemizde kariyer giinleri ile ilgili moddl

eklenmistir. (Kanit Belge B. 15) (Kariyer Giinleri)
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B. 4 Ogretim Kadrosu

Yiksekokulumuz o6gretim kadrosu yetkin ve alaninda uzman 6gretim elemanlarindan olusmaktadir.
Yiiksekokulumuz kadrosunda 2024 yili itibari ile 1 Profesér, 1 Dogent, 11 Dr. Ogretim Uyesi, 51 Ogretim
Gorevlisi olmak lzere toplam 64 6gretim elemani bulunmaktadir. Akademik Birimlerimizin talepleri dahilinde
mufredat programlarinda yer alan ve uzmanlik gerektiren dersleri yiritmek Gzere 2547 sayili Kanun’un 40/a
maddesi uyarinca Yiksekokulumuz tarafindan 6gretim elemani gérevlendirmeleri yapiimaktadir.

Ayni zamanda kendi kadromuz disinda 2547 sayih Kanun’un 40/a maddesi uyarinca diger akademik
birimlerden ders gérevlendirilmesi yapilmaktadir.2024 yilinda Yiiksekokulumuzda 5 Ogretim gorevlisi diger
akademik birimlerden yliksekokulumuzda yer alan dersleri vermek tizere gorevlendirilmistir. (Tablo 9)

Tablo 9 Diger Akademik Birimlerden Ders Goreviendirilmesi Yapilan Ogretim Elemanlari
2023 - 2024 BAHAR

Program | p kodu | Dersin Adi Unvani Ogr. Elemani Adi Soyadi
HP | shp1o10 Sosyal Hizmet Kuramlari OGR.GOR.DR. | AyKUT CAN DEMIREL
HP | shpo12 Engellilerle Sosyal Hizmet OGR.GOR.DR. | AyKUT CAN DEMIREL
CGP | cGP1002 Cocuk Saghg Ve Hastaliklar OER.GOR. AYSE KARAKUS EKINCIi
YRY 1 YRY2002 | 1ar Mevauat: Ve Uygulamalari | OGR-GOR, FAHRIYE HARMANDALI
PP | shp2004 Cocukla Sosyal Hizmet OGR.GOR. SAIDE UMUT ZEYBEK CAKTI
PP shp2s12 | Ailelerle Sosyal Hizmet OGR.GOR. SAIDE UMUT ZEYBEK CAKTI

2024 - 2025 GUz

Program | p kodu |Dersin Adi Unvani Ogr. Elemani Adi Soyadi
ASC | sGp 1801 |ilk Yardim OER.GOR. AYSE KARAKUS EKINCi
CGP | ¢GP1007 |Cocuk Beslenmesi OER.GOR. AYSE KARAKUS EKINCI
CGP | sGp2801 |ilkyardim OER.GOR. AYSE KARAKUS EKINCi
SHP | sHp1005 | Psikolojiye Giris OER.GOR. SAIDE UMUT ZEYBEK CAKTI
T5H TSH2011 | Turizm Cografyasi OGR.GOR. NURSEL BALCI
T5H TSH 2013 | Anadolu Uygarliklari OGR.GOR. NURSEL BALCI

Yiksekokulumuzda egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dillendirme sistemi bulunmamaktadir.
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Tablo 10 2024 yil (Egitim-Ogretim) PUKO Dongiisii

EGITIM — OGRETiIM PUKO Déngiisii

Uygulama

Kontrol et

Onlem al/iyilestir

Eylem

Universitemiz tarafindan
planlanan akademik ve idari
personelin  egitim faaliyetlere

katihmin saglanmasi

Egitim faaliyetleri idari ve akademik
¢alisanlarimiza e-posta ve birim igi
yazismalarla teblig edilir.

* |s Saghg ve Giivenligi egitimine ve 30.01.2024 tarihinde Deprem Farkindalik
Egitimine tim birim personelimiz katihm saglamistir.

Egitim faaliyetlerine katilimin devamhhginin
saglanmasi ve tesvik edilmesi

Mifredatlarin glincel tutulmasi

Yiksekokulumuz programlarinin
mifredatlarinda yer alan derslere iligkin
ilgili paydas gorusleri alinir.

* 2024 yihinda Elektronik Teknoloji Programi mifredatina “Telekomiinikasyon
Teknolojileri” dersi eklenmistir. Ogrencilerimize Telekomiinikasyon sistemleri
hakkinda bilgi ve beceri kazandirmak amaciyla 2024-2025 Egitim-Ogretim
Yilinda itibaren gegerli olmak Uzere Yiksekokulumuz Elektronik Teknolojisi
programinin mifredatina ETP 1513 Kodlu Telekom{inikasyon Teknolojileri dersi
eklenmistir.

Birim i¢i yazisma vyapilarak programlarinin
mifredatlarin yeniden gézden gegirilmesi,
glincel olmayan ders iceriklerinin diizeltilmesi
konusunda galisma yapilmasi

Ogrenci merkezli bakis acisi ile
karar alma sireglerine 6grenci
katiliminin saglanmasi

Yiksekokulumuzda o6grenci-mudar

bulusmasi yapilhr.

* 19.12.2024 tarihinde yapilan 6grenci-midir bulusmasi sonucu ortaya gikan
talep ve oneriler dikkate alinarak konularin geregi igin ilgili birimlerle yazismalar
yapiimistir.

Talep ve onerilere iliskin ilgili birimlerle
yapilan yazismalarin takibinin saglanmasi

Oryantasyon programi

Yeni kayit vyaptiran 6grencilerimize
Bolim Baskanliklari tarafindan
Oryantasyon Egitimi gergeklestirilir.

* Yeni kayit yaptiran ogrencilere yonelik web sitemizde Mugla Meslek
yuksekokulu tanitim slayti ve rektorlik tarafindan hazirlanan tniversite tanitim
videosu gosterimi yapilmis ve her programin 1. Sinif 6grencilerine danisman
Ogretim  elemanlari  belirlenen  tarihlerde  oryantasyon  egitimini
gerceklestirmistir.

Ogrencilerin  web sayfamizi aktif olarak
kullanmalarinin saglanmasi, 6grencilerin kayit
sireci ve aldiklari hizmetlerde yasadiklari
sorunlarin azaltilmasi

Ogrencilerin staj olanaklarinin ve
istihdamlarinin degerlendirilmesi

Kariyer etkinlikleri diizenlenir.

* Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklari Ofisi Baskanliginca yiritilen "Ulusal Staj
Programi’nin duyurusu yapilarak 6grencilerin bu program Uzerinden staj yeri
bulmalari saglanmistir.

* Kariyer gunleri etkinliginin birincisi 24-25 Nisan 2024 tarihinde
gergeklestirilmistir. Kariyer Giinleri etkinligi ile kariyerine yon vermek isteyen
Ogrenciler ile sektor ve firmalar bir araya getirilmistir. Web sitemizde kariyer
gunleri ile ilgili modil eklenmistir.

* [SKUR tarafindan yiiriitilen lisgiici Uyum Program’’na &grenciler
yonlendirilmistir ve bircok 6grenci bu program kapsaminda ise yerlestirilmistir.

Her yil etkinligin diizenlenmesinin saglanmasi,
kapsaminin genisletiimesi ve daha fazla sayida
ve farkh sektorlerdeki firmalarin katilimin
saglanmasi, bu kapsamda faydalanan
Ogrencilerin belirlenerek, etkinligin fayda
maliyetinin tespit edilmesi

Staj islemleri sirasindaki
aksakliklarin giderilmesi

Meslek Ylksekokullari Staj Yonetmelik
/Yonergesinin glincellenmesi igin Ust
ybnetime talep bildirilir.

* Bolumler ile toplanti yapilarak bolim bazinda staj islemlerindeki aksakliklar
belirlenmistir. Staj islemleri yonergesindeki eksiklikler st yonetime iletilmis ve
bu gercevede Ogrenci isleri Daire Baskanlig tarafindan Meslek Yiiksekokullari
Staj Yonetmelik/Yonerge Calisma Komisyonu olusturulmustur.

Staj Komisyonunda Yiiksekokulumuz Muadir
Yard. Ogr. Gor. Hiiseyin KURT gérevlendirilmis
olup, stajislemleriile ilgili yasanan sorunlarin
komisyonda gorisiilmesinin saglanmasi

Yiksekokulumuz binyesinde
acllan 6grenci topluluklarinin aktif
olmasi

Ogrencilerin kendilerini
gelistirebilmeleri icin ve
sosyallesebilmelerini  saglamak ve
toplumsal sorunlara iliskin

farkindaliklarini ve ¢6ziim Uretebilme
kapasitelerini arttirma amaciyla sosyal
etkinlikler diizenlenir.

* Yiksekokulumuz Yonetim ve Organizasyon Toplulugu ve Geng¢ ve Kadin
Girisimciler Toplulugu hakkinda 6grencilere bilgilendirme toplantisi yapilmistir,
stand agilarak topluluklarin tanitimi yapilmistir.

Topluluklar ve etkinlikleri hakkinda daha fazla
sayida Ogrencinin bilgi sahibi olabilmesinin
saglanmasi ve etkinliklere katihminin tegvik
edilmesi
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EGITiIM — OGRETiIM PUKO Déngiisii

Eylem

Uygulama

Kontrol et

Onlem al/iyilestir

akademik
saglayacak

Ogrencilerin
gelisimlerini
faaliyet/seminerlerin
dizenlenmesi.

Her boélim baskanligi alaninda uzman
kisilerle ogrencileri biraraya getiren
seminer/konferans vb. etkinlikler
diizenler.

* Dig Ticaret Bolimu ile Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Bolimiinin ortak
dlzenledigi ve Ticaret ve Sanayi Odasi Baskanligi personeli Sicil Mudir
Yardimcisi Turgut ERCAN tarafindan 6 Kasim 2024 tarihinde "Ticari Hayatta
Sirketler" konulu konferans verilmistir.

* Dis Ticaret Bolumi ile Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Boliminiin ortak
diizenledigi GESIFED Baskan Yardimcisi BESIAD 12. Dénem Yénetim Kurulu
Baskani Neslihan Nazlioglu tarafindan 4 Aralik 2024 tarihinde “Universite
Gengliginin Gelecek Beklentileri” konulu konferans verilmistir.

* Sosyal Hizmetler Bélimiiniin diizenledigi ve Mugla ISKUR tarafindan "isci
Haklari" konulu seminer diizenlenmistir.

Her bolim baskanhginda bu faaliyetlerin
sayisinin artirilmasinin saglanmasi

Ogrencilerimizin  kullanabilecegi
uygun  bir ¢alisma  ortami
dizenlenmesi

Ogrencilerimizin ders saatleri disinda
calisabilecekleri alanlarin olusturulmasi

* Ogrencilerimizin rahatca calismalarini yapabilmeleri icin sponsorlar aracilig|
ile etit salonu olusturulmustur.

Olusturulan etiut salonunda 6grencilerin
yararlanabilecegi kaynak sayisinin artirilmasi

Ogrenim Hareketliligi programlari
hakkinda Ogrencilerin
bilgilendirilmesi.

Bilgilendirme seminerleri diizenlenir.

* MMYO Erasmus Koordinatorii Doc. Dr. Yasemin iSPiRLi DOGAC tarafindan
MMYO Sahidi Salonunda Ersamus+ Ogrenci Staj Hareketliligi hakkinda
Ogrencilere bilgilendirme sunumu yapilmistir. Basvuru sureglerine dair
duyurular web sitesinde ve okul duyuru panolarinda asilarak yapilmistir.

Daha fazla 6gencinin 6grenim hareketliligi
programlarindan yararlanmasinin saglanmasi

Bilgisayar  Laboratuvarlarimizda
bulunan bilgisayarlarin
islevselliginin artirilmasi,
uygulamali derslerde kullanilan
cihazlarin fonksiyonel hale

getirilmesi ve sayisinin artiriimasi

Bolumlerimiz tarafindan gerekli makine-
techizat ve bakim ve onarim iglemleri
mudurligizden talep edilir, bu talepler
Universitemizdeki ilgili birimlere iletilir.

* Bilgisayar Laboratuvarlarimizdaki tim bilgisayarlarimiza SSD Disk ve RAM
destegi saglanmistir.

* Sinif ve laboratuvarlarda kullanilan projeksiyon cihazlari igin projeksiyon aski
aparati alinarak cihazlarin odaklanmasi saglanmis, baglanti sorunlari giderilmis
ve kablo daginikligi ortadan kaldirilmistir.

Her bolim/programin egitim-6gretime ara
verilen yaz doneminde eksikliklerini tespit
etmesi ve yodnetime bildirmesi, bu gergevede
de egitim-6gretime eksiksiz bir sekilde
girilmesinin saglanmasi
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2025 Yili Planlanan Faaliyetler (Egitim-Ogretim)

eProgram ve ders bilgi paketi girislerinin dizenli olarak yapilmasi ve giincellenmesi.

eDersin sorumlu 6gretim elemaninin ve ders iceriginin ve dersin uygulanis seklinin olclilmesi icin 6grenci
gorislerinin alinmasi

e Ogrenci-Mezun Bulusmalari Giinii Etkinligi Diizenlenmesi

e Mugla’nin sosyal ve kiiltirel degerlerini tanima gezileri dizenlenmesi
e Birinci siniftan itibaren 6grencilerin 68renci topluluklarinda géniilli olarak yer almalari ve proje gelistirmeleri icin

tesvik edilmesi (stand agilarak 6grenci topluluklari tanitimi yapilmasi, bilgilendirme toplantisi vb)
e Yiiksekokulumuz ve Béliimlerimiz ile Sivil Toplum Orgiitlerinin kaynasmasi képri kurulmasi.
o Sektdr-Okul iliskilerini gliclendirmek ve iletisimi saglamak amaciyla icin Okul-Sektér isbirligi Komisyonu

kurulmasi.
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C. Arastirma

Mugla Meslek Yiksekokulu olarak arastirma politikamiz (Gniversite-sanayi isbiligine yonelik projeleri
desteklemek, bilim ve toplum yayarina projeler gelistirmek, disiplinlerarasi arastirmalar yapmak seklinde
belirlenmistir.

Yiiksekokulumuzda uygulamali derslerde kullanilan 7 bilgisayar laboratuvarimiz, ladet kimya ve 11 adet
atolyemiz bulunmaktadir.

LABORATUVARLAR Yiizolglimii

Ticari Entegre Laboratuvari 70,6

Tasarim 1 Laboratuvari 70,6
Bilgisayar Tasarim 2 Laboratuvari 86,58

Yazilim 1 Laboratuvari 70,6
Laboratuvarlar

Yazilim 2 Laboratuvar 86,58

MMYO Laboratuvari 70,6

Donanim Laboratuvari 56,98
Egitim Laboratuvari Kimya Laboratuvari 104
ATOLYELER Yiizolglimii
1 ic Mekan Tasarimi Atélyesi 145,4
2 Elektrik Laboratuvari Atolyesi 48,3
3 Alternatif Enerji Kaynaklari Atélyesi 152,04
4 Endustriyel Elektronik Atolyesi 87
5 Basim ve Yayin Teknolojileri Baski ve Cilt Atolyesi 17,6
6 Basim ve Yayin Teknolojileri Dijital Fotograf Atélyesi 13,86
7 Basim ve Yayin Teknolojileri Grafik Tasarim Atolyesi 13,86
8 Basim ve Yayin Teknolojileri Tasarim Atolyesi 96,25
9 Turizm ve Otel isletmeciligi Servis Atdlyesi 124,16
10 | Ascilik Servis Atolyesi 101,8
11 | Ascihk Uygulama Alani 96,8

2024 Yihinda Yiksekokulumuz 6gretim elemanlar tarafindan yapilan bilimsel yayin ¢alismalarinin toplami

79’dur. Yayinlara iliskin detaylar Tablo 11’da verilmektedir.

Tablo 11 2024 Yili Mugla Meslek Yiiksekokulu Bilimsel Yayin Sayilari

Uluslararasi Makale SCI-SCI/E- SSCI-AHCI 12
Diger Uluslararasi Alan Endeksleri 11
Ulakbim TR Dizin 10
Ulusal Makal
usal Viakale Diger Ulusal Alan Endeksleri 1
Uluslararasi 23
Bildiri
faint Ulusal 3
Kita Uluslararasi 1
P Ulusal -
. . Uluslararasi 15
Kitap Iginde Yazarlik Ulusal 3

Universitemiz 2021-2025 Stratejik Planinda yer alan arastirma ve inovasyona déniik kapasitenin gelistirilmesi
amaci ve bilimsel yayinlarin sayi, etki ve erisilebilirliginin artirilmasi hedefine yonelik uluslararasi is birlikli
yayin sayisi (SCI-Exp., SSCI, AHCI) yiiksekokulumuzda 2022 yilinda 16, 2023 yilinda 30, 2024 yili Ocak-Aralik

Donemi verilerine gore 24 olarak gerceklesmistir.
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Tablo 12 2024 Yili Mugla Meslek Yiiksekokulu Bilimsel Yayin Sayilari B6liim Bazinda Dagilimi

Kimya ve Kimyasal isleme
Teknolojileri Bolimu

11

Otel Lokanta Ve ikram
Hizmetleri Bolimu

Tasarim Bolima

Yénetim Ve Organizasyon
Bolimi

Elektrik Ve Enerji Bolimu

Elektronik Ve Otomasyon
Bolumi

Mugla Meslek Yiksekokulu

13

Pazarlama Ve Reklamcilik
Boluma

Seyahat Turizm Ve Eglence
Hizmetleri Bolimii

16

Sosyal Hizmet Ve
Danismanlik Bolimi

10

Cocuk Bakimi Ve Genglik
Hizmetleri Bolimi

Dis Ticaret Boluma

https://ybs.mu.edu.tr/
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19 adet tamamlanmis ve 8 adet devam eden proje detaylarina iliskin bilgiler Kanit Belge C 1'de verilmistir.

Tablo 13 Proje Sayilari

Devam Eden Proje | Tamamlanan Proje

Mugla Meslek Yiiksekokulu Sayisi sayisi
Boliim/Program Adi

8 19
Bilgisayar Teknolojileri Bolimi 1
Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri B6lumu 2
Dig Ticaret Bolimi 1
Elektrik ve Enerji Bolimu 1
insaat B&limii 1
Kimya ve Kimyasal isleme Teknolojileri 5 10
Seyahat-Turizm ve Eglence Hizmetleri Bolimi 1 2
Sosyal Hizmetler ve Danismanhk Bolimi 2 0
Tasarim Bolimi 1

Kaynak: https://e-bap.mu.edu.tr/?act=guest&act2=istatistikler&page=2& (16.01.2025)

Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) 6gretim Ulyelerimiz ile yatirimcilari, sanayi ve teknoloji firmalarini bir araya
getirerek ortak arastirma ve gelistirme yapmalarina destek vermektedir. Yiksekokulumuzda goérev yapan
ogretim Uyelerinin kurmus oldugu 1 firma Mugla Teknoparkta faal olarak bulunmaktadir.

Ogrencilerin derslerde teorik olarak dgrendigi Uiretim tekniklerini yerinde gdstererek mesleki gelisimlerine
katki saglamak amaciyla gesitli sektordeki firmalara teknik geziler diizenlenmistir. (Kanit Belge C 2)

2025 yili Planlanan Faaliyetler (Arastirma-Gelistirme)

SCl ve SCI-Expanded indeksli dergilerde yayinlanan makale sayisini arttirmak,
Ulusal ve Uluslararasi proje basvuru sayilarini arttirmak,

Ogrencilerin arastirma bilincini kazandirmak igin teknik geziler diizenlenmesi / firma ziyaretlerine yapilan
sayllarin arttirilmasi

Biyolojik ve Dogal Uriin izolasyon Laboratuvari Kurulmasi
Temizlik Grianleri butik Gretim tesisi kurulmasi

Bolimlerimiz ile ilgili alaninda basarili kisilerle seminerler dizenlemek.
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Tablo 14 2024 yili (Arastirma) PUKO Dongiisii

ARASTIRMA PUKO Déngiisii

Planlanan Eylem

Uygulama

Kontrol et

Onlem al/iyilestir

* Birim biinyesinde proje destek grubu kurulmasinin

katihim ile ilgili bilgilendirmeler
akademik personele duyurulur.

Ulusal Universitemiz biinyesinde Yuksekokulumuz akademik kurulunda goéristlmesi /
usa ve L . o . .
] il i sitimleri . . . on lisans oOgrencilerinin projelerde bursiyer olarak
Uluslararasi  proje verten prOJeyvazma egrimienine Mugla Meslek Yiksekokulu 6gretim elemanlarimiz tarafindan yuritilen 19 adet proje & . proj . v .
katihim saglandi. MMYO . ) calistirilarak  burs imkanlarinin  saglanmasi/proje
basvuru sayilarinin N . o .. | tamamlanmis olup 2024 yilinda devam eden proje sayisi toplami 8'dir. R . .
arttirilmas: biinyesinde  egitim  faaliyeti kiltirini  olusturmaya  ydnelik proje  yazma
yapilamamigtir. egitimlerinin akademik personele verilmesi.
* Ogretim elemanlarinin dis fon kaynakh projeler ile
ilgili performansinin izlenmesi.
Akademik personelin arastirma
Akademik y?tkT:(lkIennmY"glfllslzlrll(lnlwemne * Akademik personelin bilimsel galismalarinin daha
al? ;T;Irm bilimsel ;/c:er:iesilndeki rou rZiwlc;r:Jaumzz * Yénetim tarafindan akademik personelin bilimsel calismalari desteklenmektedir. | fazla desteklenmesi.
gahSmaIarlnln gi.'lze veva \F/)vek?inar eklirzlde Uluslararasi is birlikli yayin sayisi (SCI-Exp., SSCI, AHCI) yiksekoklulumuzda 2021 Yilinda | * Yabanci dil, makale yazma egitim imkanlarinin
salls yv. . v .. . 3 20, 2022 Yilinda 16, 2023 yili Ocak-Aralik Dénemi verilerine gore 30, 2024 yili 23 olarak | gelistirilmesi.
artirilmasi egitimler dizenlenir. erceklesmistir * Ulusal lus| Kilesimleri |
Akademik yayin ve kongre gerg smigtir. Ulusal ve uluslararasi etkilesimlerin artirilmasi.

Universite-Sanayi
isbirliginin
gelistirilmesi

Teknoloji Transfer Ofisi ile
o6gretim Gyelerinin yatirnmcilar
ile bir araya gelerek ortak
arastirma ve projeler yapilr.

* MMYO gorev yapan 6gretim tiyemizin kurmus oldugu bir firma Teknopark’ta faaliyetini
surdirmektedir.

* Universite-sanayi isbirliklerinin yapilabilmesi igin
daha fazla protokollerin imzalanmasi

Ogrencilerle  firma
ziyaretleri yapilmasi

Ogrencilerle ders kapsaminda
farkli  sektordeki  firmalara
ziyaret diizenlenir.

* Ylksekokulumuz Kimya Teknolojisi Prog. 6grencilerine yonelik 2023-2024 Egitim-
Ogretim Yil Bahar Yariyilinda yiiriitiilmekte olan KiM 2006 Ayirma Teknikleri ve KiM 2002
Polimer Kimyasi dersi kapsaminda 28 Mayis 2024 tarihinde Mugla Bayir'da bulunan
Coante Quartz Surfaces Uretim tesislerine teknik gezi yapilmistir.

* Yiiksekokulumuz i¢ Mekan Tasarimi Programi dgrencilerine yonelik 2023-2024 Egitim-
Ogretim Yili Bahar Yariyilinda yiriitilmekte olan iCM 1006 kodlu i¢c Mekan Tasarimi | dersi
kapsaminda16/05/2024 tarihinde Aydin ilinde bulunan The More Mobilya ve Dekorasyon
Firmasina Ogr. Gor. Dr. Mehmet YUKSEL ve Ogr. Gér. Oktay COLAK gdzetiminde
ogrenciler ile birlikte teknik gezi yapilmistir.

* Yiiksekokulumuz Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Bolimi Ascilik Programi "Pisirme
Yéntemleri Il ve Pastane Uriinleri" dersi kapsaminda 07- 08 Mart 2024 tarihleri arasinda
Marmaris Grand Yazici Club Turban Otel'de diizenlenen "Gemad 6. Workshop ve Tadim
Gunleri" etkinligine Ascilik Programi I. sinif ve Il. sinif 6grencilerinin katilim sagladigi bir
teknik gezi yapilmistir.

* 23.10.2024 tarihinde Kimya ve Kozmetik teknolojisi 6grencilerinin katiim sagladigl,
Apimugla sirketine gezi dizenlenmis olup, Uretim tesisi ve Uretim hattinin detaylari
incelenmistir.

Teknik gezilerde arag tahsisi konusunda ve O6grenci

sigortalarinin ~ yapilmasi konusunda sikintilar
yasanmaktadir.

ilgili  birimlerin  gerekli planlari  yapmalarinin
saglanmasi
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D. Toplumsal Katki

Mugla MYO toplumsal katki politikamiz; toplumsal ve fiziksel ¢evreye, hayvan haklarina, etik ilkelere, bireyler
arasi farkliliklara, yerel kiltir ve degerlere tereddiitsiiz ve tam saygi esaslyla faaliyetlerimizin ytratilmesidir.
Bu amacla programlarimizda cocuklara, yashlara, engellilere yonelik etkinlikler yapiimakta ve katilimcilarin
geri donulslerine gore bu etkinlikler glincellenerek her yil toplumsal katki yonimiz glglendiriimeye
cahsiimaktadir.

Mugla Meslek Yuksekokulu olarak 2024 yilinda yasllarimiza, genglerimize ve engelli bireylere yonelik
toplumsal farkindaligi arttiracak etkinlikler yapiimistir.

Yiksekokulumuz Cocuk Gelisimi Programi 6grencileri Mugla Egitim-Arastirma Hastanesinde yatarak tedavi
goren c¢ocuklara oyuncak gotirerek cocuklarla oyunlar oynamislardir. Okul Oncesi c¢ocuklar igin
Yiksekokulumuzda bulunan Etit Salonumuzda “Masa Oyuncaklari GUnd” dizenlenmis olup, boélim
ogrencilerinin hazirladigl oyuncaklarla ¢ocuklar bulusmustur.(Kanit Belge D. 1) Anaokulu velilerine yonelik
"Kitap Segiminde Nelere Dikkat Edelim?" konulu seminer sunumu Toki Sehit J.Yrb.Alim Yilmaz ilkokulu
Mentese/MUGLA ve Acipayam Anaokulu/Denizli’de gergeklestirilmistir.

Toplumsal sorunlara yonelik 6grencilere farkindalik yaratilmasi amaciyla Kadina Yonelik Siddetin Cok Yonli
Etkileri konulu konferans 6gretim tGiyemiz Dr.Ogr. Uyesi Ayca BUYUKCEBECI tarafindan verilmistir.

Bunun yanisira Yonetim ve Organizasyon Ogrenci Toplululugu araciliiyla sosyal sorumluluk projesi
kapsaminda “Koy Okullari Yardim Projesi” kapsaminda diizenli olarak ihtiyag sahibi 6grenci ve okullara yonelik
etkinlikler diizenlenmektedir. Ogrencilerin hem sosyal hem de akademik gelisimlerine destek saglamasi
amaciyla Diinya Dilinde - ingilizce" konusma klubii etkinligi, Ula ilgesinde bulunan Sinamateke’de diizenlenen
"Sinema Gecesi" etkinligi, Tugce TEMIZ ile "Mandala Atdlyesi, Degirmendere Kanyon Yiirlylisi" etkinlikleri
diizenlenmistir.(Kanit Belge D. 2)

KoordinatorlGglini Yiksekokulumuz o6gretim elemanlarinin yaptigi Gen¢ Ve Kadin Girisimciler 6grenci
toplulugu tarafindan 6grencilerimize yonelik cesitli etkinlikler diizenlenmistir.

Ogrencilere cevre bilincini kazandirmak amaciyla Mugla Meslek Yiiksekokulu Bahgemizde Mart 2024
tarihinde 6grencilerimizle beraber fidan dikim etkinligi dizenlenmistir.

Savasin insan yasamindaki olumsuz sonuglar (zerine farkindalik yaratmak amaciyla Sosyal Hizmetler
Programi 6grencileri Ylksekokulumuz bahgesinde "Savas Bir Insanlik Sugudur" temal etkinkik
diizenlemislerdir. 11 Aralik 2024 tarihinde Huzurevinde yasayan yash vatandaslarimiz ile Yiksekokulumuz
EtUt Salonunda Sosyal Hizmetler Programi tavla turnuvasi etkinligi geceklestirmistir.(Kanit Belge D. 4)

Yiiksekokulumuz icin toplumsal katki etkinliklerine ayrilan 6zel bir biitce kalemi yoktur. Toplumsal katki
yararinda yapilan faaliyetlerde 6gretim elemanlari gonilli olarak gérev almakta, kendilerine herhangi bir
o6deme yapilmamaktadir.
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2025 Yili Planlanan Faaliyetler (Toplumsal Katki)

e Cocuk Esirgeme Kurumunda bulunan ¢ocuklara 6zel etkinlik diizenlenmesi

o Saglikli yasami desteklemek adina Bisiklet Turu diizenlenmesi

e Cevre kirliligi konusunda farkindalik yaratmak amaciyla bir etkinlik diizenlenmesi.

e Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalik etkinligi diizenlenmesi

o Sirdurilebilir kalkinma hedefleri acisindan 6grencilere bilgilendirme etkinligi dizenlenmesi

e Ekonomik bliyiime ve kalkinmada 6nemli roll olan girisimcilik konusunda etkinlikler dizenlenmesi
e Huzurevleri ile ilgili sosyal sorumluluk etkinligi

o Turizm Fakiiltesi ile ishirligi yapilarak Gastronomi bilgi yarismasi etkinligi

o -|kogretim okullarina yonelik asgilik meslek tanitimi ve uygulamasi

o Ascilik Meslek dernek yoneticilerinin okulumuza davet edilerek 6grencilerimize yonelik mesleki kariyer
toplanti etkinligi

e Sinema Gd&sterimi

o Yiiksekokulul 6grencileri icin Bilgi Yarismasi Dizenlenmesi (KAHOOT)

e Anne baba Egitim Seminerleri

-Ekran bagimlihg

-Cocuk gelisimi ve ruh saghgi

-Dogru Anne baba tutumlari, ihmal ve istismarin kalici etkileri

e Cezaevi seminerleri

-Ofke kontrolii

-Aile igi iletisim

o MSKU 6grencilerine yonelik

-“Ozgiinligiini kaybetme” Bilingli Sosyal Medya Kullanimi semineri

-Aile ici istismar magduru 6grenciler ile grupla psikolojik danisma uygulamalari (Etik kurul onayi alinarak)
o ilimizde Milli Egitime bagh okullarda Anasinifi, ilkogretim ve 6zel egitime devam eden gocuklara yonelik.
-Okul 6ncesi ve ilkogretim 6grencilerine Gniversitemizde ¢ocuk senligi ve uygulamali oyuncak sergisi
-Ozel egitim haftasi kapsaminda oyun, gdsteri ve eglenceleri iceren senlik- (Ascilik programi ile ortak)

-Mugla Egitim Arastirma Hastanesi Pediatri Servisi’'nde hasta yatan ¢ocuklara gelisim alanlarini destekleyici oyun
etkinlik uygulamalari
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Tablo 15 2024 yili (Toplumsal Katki) PUKO Dongiisii

TOPLUMSAL KATKI PUKO Dongilisu

kazandiriimasi

kazandirmak amaciyla faaliyet

duzenlenir.

beraber fidan dikim etkinligi dizenlenmistir.

Planlanan Eylem Uygulama Kontrol et Onlem al/lyilestir
Cocuklara  yonelik | Cocuk  Bakimi  ve  Genglik | *05.03.2024 tarihinde Yuksekokulumuz Cocuk Gelisimi Programi 6grencileri okul | Etkinliklerin devamliliginin saglanmasina
faaliyetler yapilmasi | Hizmetleri BolimG tarafindan | 6ncesi ¢ocuklar igin "Masa Oyuncaklari Gini" dizenledi. Bolim 6grencilerinin | destek verilmesi.
etkinlikler diizenlenir. hazirladigi oyuncaklarla ¢ocuklar bulustu.
* Cocuk Gelisimi Programi Mugla Egitim ve Arastirma Hastanesi Cocuk Servisinde
yatarak tedavi goren cocuklari 26.11.2024 tarihinde ziyaret etti. Cocuk
Animatorligu dersi kapsaminda yapilan bu ziyarette her ¢ocugun yasina gore
oyuncaklar gétiriilmis ve onlarla oyunlar oynanmistir. Cocuk Gelisimi Programi
ogrencileri, gocuklarla oyun hamurlari, jenga, masa tenisi magi, mangala vb.
oyunlar oynadilar, boyamalar yapip, kitap okudular.
Toplumsal Toplumsal  sorunlara  yonelik | * 03.01.2024 tarihinde savasin insan yasamindaki olumsuz sonuglari Uzerine | Toplumsal katki yaratacak  olan
Sorunlara  Yonelik | 6grencilere farkindalk yaratilmasi | farkindalik yaratmak amaciyla Sosyal Hizmetler Programi 06grencileri | faaliyetlerin sayisinin artirilmasi
Faaliyetlerin amaciyla konferans/seminer | yliksekokulumuz bahcesinde "Savas Bir Insanlik Sucudur" temal etkinkik
Yapilmasi dizenlenir. diizenlemislerdir.
* 12 Mart 2024 Sali Giinii Yitksekokulumuz Sahidi Salonunda Dr. Ogr. Uyesi Ayca
BUYUKCEBECI tarafindan "Kadina Yénelik Siddetin Cok Yénli Etkileri" Konulu
Seminer dizenlenmistir.
Sosyal sorumluluk | Toplumsal olarak Ogrencilerin | * Koy Okullari Projesi: 2015 Yilindan itibaren her yil diizenli olarak Aralik ayi | Daha fazla koy okullarina ualasarak daha
projelerinin farkindaliklarinin artmasini | icerisinde Yiiksekokulumuz blnyesinde faaliyet gosteren Yonetim ve | fazla o6grencinin ihtiyaclarinin
yapilmasi saglamak  amaciyla projeler | Organizasyon Toplulugu tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu proje kapsaminda | karsilanmasi icin sponsorluk
gerceklestirilir. Mugla Buytiksehir Belediyesi sinirlar icerisinde yer alan ilkokul/ortaokul | faaliyetlerinin artirilmasi ve is birliklerinin
ogrencilerinin tim ihtiyaglari karsilanmaktadir. gerceklestirilmesi
Cevre bilincinin | Ogrencilere cevre bilincini | * Mugla Meslek Yiiksekokulu Bahgemizde Mart 2024 tarihinde &grencilerimizle | Ogrencilere cevre bilincinin

kazandirilmasi amaciyla ¢6p toplama
etkinligi, fidan dikimi etkinlikleri yapilmasi

Ogrencilerin sosyal
gelisimlerine
yonelik faaliyetlerin
yapilmasi.

Ogrencilerin hem sosyal hem de
akademik gelisimlerine destek
saglamasi amaciyla farkl
alanlarda etkinlikler dlizenlenir.

* 07.10.2024 tarihinde dgrencilerin ingilizce konusma becerilerinin gelistirilmesi
amaciyla "Diinya Dilinde - ingilizce" konusma klubii etkinligi diizenlenmistir.

* 07.11.2024 tarihinde kultlr, sanat ve eglence aktiviteleri ile 6grenciler
arasindaki bagi giiclendirme ve kente aidiyetini saglamak amaciyla Ula ilgesinde
bulunan Sinamateke’de diizenlenen "Sinema Gecesi" etkinligi kapsaminda
"Dondurmam Gaymak " filmi izlenmistir.

* 04.11.2024 tarihinde Ogrencilerin sanat araciliglyla hayal ve hedeflerini
hatirlatmak amaciyla Yénetim Ve Organizasyon Toplulugu tarafindan Tugge
TEMIZ ile "Mandala Atélyesi" diizenlenmistir.

* 03.12.2024 tarihinde 6grenciler arasindaki sosyal iliskilerin gi¢lendirilmesi ve
Ogrencileri spora tesvik etmek ayni zamanda mugla ilini tanitmak amaciyla
Yonetim Ve Organizasyon Toplulugu tarafindan "Degirmendere Kanyon
Yirlylsi" gerceklestirilmistir.

Ogrencilerin sosyal gelisimleri saglayacak
etkinlik sayisinin artirilmasi
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Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Calismalar:

Yiiksekokulumuz Boliim ve Programlarinda akreditasyon ve 6zdegerlendirme calismalari yapiimamisltir.
Genel Degerlendirme

Birimin giiclii yonleri ile iyilesmeye acik yénleri Liderlik, Yénetim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve

Gelistirme, Toplumsal Katki basliklari altinda 6zet olarak sunulmustur.

GUCLU YONLER

A.Liderlik, Yonetim ve Kalite

eAkademik kariyerine énem veren, dinamik 6grenci odakli, nitelikli ve deneyimli akademik personelinin
bulunmasi

eGeng ve dinamik akademik kadroya sahip olmasi nedeni ile 6gretim elemani-6grenci iletisiminin etkin bir
sekilde kurulmasi, 6grencilerin 6gretim elemanlari ile bire bir iletisim ve calisma olanaklarinin bulunmasi
oBirim dlizeyinde karar alma sireglerine i¢ paydaslarimiz olan 6gretim elemani, idari insan kaynagi ve
ogrencilerin katilmasi,

oBirim web sayfasinin ve sosyal medya hesaplarinin aktif kullanilmasi, giincel haber ve duyurularin
yayinlanmasi,

eBirimimiz boélimlerinde egitim 6gretim ile ilgili yapilacak degisikliklerde dis paydas goristiniin alinmasi
oYiiksekokulumuzda ydiritilen is ve islemlere ait is akis siireglerinin olusturulmasi gorev tanimlarinin
yapilmasi ve web sayfasinda yayinlanmasi,

eMeslek Yiuksekokulu icerisinde yatay, dikey ve capraz iletisimin gerceklestiriimesi, akademik ve idari
personel arasinda iletisim ve bilgi aktarimi siirecinin etkin bir sekilde gerceklestiriimesi,

eOgrenci odakli bir ydnetim anlayisinin benimsenmesi,

¢MMYO yo6netiminin akademisyenlerin bilimsel calismalara yonlendirmesi ve faaliyetlerini desteklemesi,
eOgrencilerin gelisimlerini desteklemek amaciyla gerceklestirilen kiltiirel ve sportif etkinliklere dnem
verilmesi.

B. Egitim-Ogretim

eMeslek Yiksekokulu blinyesinde gorev alan akademik insan kaynaginin alaninda nitelikli, yetkin ve farkl
uzmanlik alanlarina sahip olmasi,

oYiiksekokulumuz tarafindan her donem basinda diizenli olarak yapilan Oryantasyon Programlarinda,
bolimlerin mifredati, akademik danismanlik gibi konularda 6grencilerimize bilgilendirme yapilmasi,
eProgram tasarim ve onay slreclerinde dis paydas katiliminin olmasi,

eSenato kararlarina uygun olarak programlarda ders dagiliminin zorunlu, segmeli, bolim disi segcmeli, teorik-
uygulamali dersler olarak gesitlilik gdstermesi,

oEgitim-Ogretim donemlerinde dgrencilerden gelen geri bildirimlerin dikkate alinarak iyilestirmelerin
yapilmasi,

C. Arastirma

oOkulumuzun merkez kamplse yakin olmasindan dolayr nedeniyle akademisyenlerimizin merkez
laboratuvarlari ve fakilte imkanlarini kullanabiliyor olmalari nedeniyle bilimsel yayin sayilarinin yillar bazinda
giderek artis gostermesi,
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D. Toplumsal Katki

eBirimimizde toplumsal katki uygulamalarina destek veren ve katki kaynaklarini organize edebilecek
bolimlerin mevcut olmasi, 6grencilerimizin gonlli olarak ¢alismalarda bulunmasi,

oY(iksekokulumuzda sosyal sorumluluk projesi kapsaminda sirdirilebilirlik calismalarinin olmasi,

eMugla Biiyiiksehir Belediyesi, il Milli Egitim Mudurliigi, Aile ve Sosyal Politikalar il Mudarligi ile
Universitemiz arasindaki protokoller,

eOgrenci topluluklari ve paydas sivil toplum érgiitleri ile isbirliklerin yapilmasi, (MUTSO, Kadin Girisimciler Kurulu)

oYiiksekokulumuzda gérev alan akademisyenlerin sivil toplum kuruluslarinda liye olarak yer almalari

ZAYIF YONLER

A.Liderlik, Yonetim ve Kalite

idari is stireclerinin planl ve etkin bir sekilde yiritiilmesi, insan kaynaginin kalite siireclerine dahil edilmesi
amaciyla planlanan toplantilarin yapilamamasi,

eOgrencinin aidiyet duygusunu gelistirmek icin dgrencileri okulda tutabilecek sosyal alanlarin yetersizligi
(bahgesinin kiiclik olmasi, bahcedeki oturma alanlarinin, yesil alanlarin yetersiz olmasi, kiltirel ve sportif
faaliyetler icin alanin/tesisin olmamasi, okulun konumu itibariye okul binasinin etrafinda restoran, kirtasiye,
kafe gibi isletmelerin olmamasi),

eOgrenci ve akademik personel sayisinin nicel olarak biiyiik bir yapiya sahip olmasi nedeniyle kontrol ve
yonetim zorlugu yaratmasi,

oMMYQ'’na ayrilan bitgenin kisith olmasi, akademik faaliyetler icin tesvikin az olmasi,

B. Egitim-Ogretim

eProgram sayisina gore derslik sayisi ve kapasitesinin yetersiz olmasi, bazi bolimlerde laboratuvar ve
laboratuvar altyapisinin bulunmamasi, uygulama alanlarinin yetersizligi, uygulama alanlarindaki makine,
techizatin yeterli olmamasi nedeniyle uygulama derslerinin istenen performansta yiritilememesi,

eAna kampds ile MMYOQO’nun farkli yerlerde olmasi nedeni ile merkez kampiste yapilan sosyal ve bilimsel
etkinliklere 6grencilerimizin katilim saglayamamasi (ulasim, arag, zaman vb.),

oMMYO-Sanayi is birliginin yetersizligi,

eOgrencilerin pandemi sonrasi motivasyon eksikligi,

C. Arastirma

eBilimsel calismalara ve projelere 6grenci katiliminin az olmasi,
eTeknolojik alt yapi yetersizligi,

D.Toplumsal Katki

eBiitce kisitlamasi nedeniyle ulasim, techizat saglama gibi konularda sikinti yasanmasi,

eQOzel sektdriin isbirliklerine katim ve génallilik eksikligi
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PUKO IZLEM FORMU

Gergeklestirilen iyilestirme

iliskili Paydas Katiimi Degerlendirme Raporu veya
Performans izleme/Degerlendirme Raporu

iliskili KiDR Alt

Olgitii

Ogrenci merkezli bakis agis ile karar
alma stireglerine ogrencilerin
katiliminin saglanmasi

19.12.2024 tarihinde Ggrenci Miidiir Bulusmasi
Kanit Belge A. 2

A.4.1 i¢c ve dis paydas
katihmi

A.4.2 . Odrenci geri
bildirimleri

Dis paydaslarin uygulamalara yénelik
bilgilendirilmesi

29.11.2024 tarihinde Danisma Kurulu
Kanit Belge A. 3

A.4.1 i¢c ve dis paydas
katilimi

Internet Sayfasi giincel ve erisilebilirdir. Ogrenciler gereksinim | A.1.5 Kamuoyunu

Internet sayfasinin giincellenmesi duyacagi  biitiin  bilgileri web  sitemizden erisebilir. | bilgilendirme ve
https://muglamyo.mu.edu.tr/ hesap verebilirlik
Yiiksekokulumuz Elektronik Teknolojisi programinin

Miifredatlarin giincel tutulmasi

miifredatina ETP 1513 Kodlu Telekomiinikasyon Teknolojileri
dersi eklenmistir (.Kanit Belge B. 2)

B.1.1  Programlarin
tasarimi ve onayi

Bilgisayar Laboratuvarlarimizda
bulunan bilgisayarlarin islevselliginin
artirilmasi, uygulamali  derslerde
kullanilan cihazlarin fonksiyonel hale
getirilmesi ve sayisinin artirilmasi

Bilgisayar Laboratuvarlarimizdaki tiim bilgisayarlarimiza SSD
Disk ve RAM destegi saglanmistir.

Sinif ve laboratuvarlarda kullanilan projeksiyon cihazlari igin
projeksiyon aski aparati alinarak cihazlarin odaklanmasi
saglanmis, baglanti sorunlari giderilmis ve kablo daginikligi
ortadan kaldirilmistir

Kanit Belge B. 12

B.3.1 Gg§renme ortam
ve kaynaklari

Ogrencilerin  staj olanaklarinin  ve
istihdamlarinin degerlendirilmesi

Kariyer giinleri etkinliginin birincisi 24-25 Nisan 2024 tarihinde
gergeklestirilmistir. Kariyer Giinleri etkinligi ile kariyerine yén
vermek isteyen Ogrenciler ile sektoér ve firmalar bir araya
getirilmistir. Web sitemizde kariyer giinleri ile ilgili modiil
eklenmistir. https://muglamyo.mu.edu.tr/tr/kariyer-qunleri-
8944

B.3.2. Akademik
destek hizmetleri

Yiiksekokulumuz Yénetim ve Organizasyon Toplulugu ve Geng ve

Yiiksekokulumuz biinyesinde agilan | Kadin Girisimciler Toplulugu hakkinda 6grencilere bilgilendirme Ifu-jtire / Ssosoyr ill}

égrenci topluluklarinin aktif olmasi toplantisi yapilmistir, stand agilarak topluluklarin tanitimi faali etller P
yapilmigtir.Kanit Belge B. 10 / Kanit Belge D. 2 /Kanit Belge D. 3 4

Bérencilerimizin kullanabilecedi uygun Ogdrencilerimizin  rahat¢a ¢alismalarini  yapabilmeleri igin B.3.1 Ggrenme

bir ¢alisma ortami diizenlenmesi

sponsorlar araciligi ile etiit salonu olusturulmustur.
Kanit Belge B. 3 Etit Salonu

Ortam ve kaynaklar

Ogrencilerle firma ziyaretleri yapiimasi

Odrencilerle ders kapsaminda farkl sektérdeki firmalara ziyaret
diizenlenmistir.Kanit Belge C 2

B.3.2. Akademik
destek hizmetleri

Sosyal sorumluluk

yapilmasi

projelerinin

Koy Okullari Projesi: 2015 Yilindan itibaren her yil diizenli olarak
Aralik ayi igerisinde Yiiksekokulumuz biinyesinde faaliyet
glsteren Yénetim ve Organizasyon Toplulugu tarafindan
gergeklestiriimektedir. Bu proje kapsaminda Mudgla Biiyiiksehir
Belediyesi sinirlari igerisinde yer alan ilkokul/ortaokul
6grencilerinin tiim ihtiyaglari karsilanmaktadir. Kanit Belge D. 2

D.2.1.Toplumsal
katki performansinin
izlenmesi ve
degerlendirilmesi

Cevre bilincinin kazandiriimasi

Mugla Meslek Yiiksekokulu Bahgemizde Mart 2024 tarihinde
6grencilerimizle beraber fidan dikim etkinligi diizenlenmistir.

D.2.1.Toplumsal
katki performansinin
izlenmesi ve
degerlendirilmesi

Toplumsal Sorunlara Yénelik

Faaliyetlerin Yapilmasi

Toplumsal sorunlara yénelik 6grencilere farkindalik yaratiimasi
amaciyla konferans/seminer diizenlenir
.Kanit Belge D. 3 /Kanit Belge D. 4

D.2.1.Toplumsal
katki performansinin
izlenmesi ve
degerlendirilmesi

Ogrencilerin  sosyal  gelisimlerine
yénelik faaliyetlerin yapilmasi.

Ogrencilerin hem sosyal hem de akademik gelisimlerine destek
saglamasi  amaciyla  farkli  alanlarda etkinlikler
diizenlenmistir.Kanit Belge D. 2

D.2.1.Toplumsal
katki performansinin
izlenmesi ve
degerlendirilmesi
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(Katildi)

Prof. Dr. ibrahim KIVRAK

(Katildi)
Ogr.Gor. Hiiseyin KURT
Uye

(Katildi)
Do¢.Dr.Taner DALGIN
Uye

(izinli)
Dog. Dr. Mustafa BABADAG
Uye

(Katildi)
Doktor Ogretim Uyesi Bengiil METIN
Uye

(Katildi)
Ogr. Gorevlisi Dr. Fatih CAYAN
Uye

(Katildi)
Ogr.Gorevlisi Halil APAYDIN
Uye

(Katildi)
Ogr. Gorevlisi Mehmet KARAKAS
Uye

(izinli)
Ogr.Gor. Umit MANAT
Uye

Baskan

(Katildi)
Ogr.Gor.Dr. Nedret ERBOY
Uye

(Katildi)
Dog.Dr. Asli KARATAS
Uye

(Katildi)
Dog. Dr. Serdar CiL
Uye

(Katildi)
Doktor Ogretim Uyesi Ayca BUYUKCEBECI
Uye

(Katildi)
Ogr. Gorevlisi Dr. Mehmet YUKSEL
Uye

(Katildi)
Ogr. Gorevlisi Adnan ACAR
Uye

(Katildi)
Ogr. Gorevlisi Hiiseyin CICEK
Uye

(Katildi)
Eylem KARABULUT
Yiiksekokul Sekreteri
Raportor

30



MSKU Mugla Meslek Yiiksekokulu Birim ici Degerlendirme Raporu

2.Performans Gostergeleri (YOKAK)

Gosterge 1 Sayi Sorumlu Birim Agiklama

Kalite kiltirind yayginlastirma amaciyla ilgili 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda géstergeye

yilda  kurumunuzca diizenlenen faaliyet iliskin ilgili yildaki gergeklestirilen toplanti

ifade edilmektedir.
toplanti, calistay vb.) sayisi . sayisint 1
(top calistay vb.) say ) Mugla Meslek S6z konusu faaliyetlerin  kurumsal nitelikte
Yiiksekokulu olmasi gerekmektedir.
Birimlerin kendi igerisinde yapmis oldugu “birim
kalite komisyonlar” olarak adlandirilabilecek
Detay toplantilar kastedilmemistir.

Gosterge 2 Sayi Sorumlu Birim Agiklama
01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda gostergeye
iliskin ilgili yildaki gerceklestirilen toplanti sayisini

. . . . . ifade edilmektedir.
Kurumun i aydaslari ile kalite stregleri . !
kapsamlndac gr:erz;leklse,ﬁtirdiéi geribildirimg ve 1 Mugla Meslek S6z konusu faaliyetlerin kurumsal nitelikte olmasi

degerlendirme toplantilarinin sayisi

Yiiksekokulu

gerekmektedir.

Birimlerin kendi igerisinde yapmis oldugu “birim
kalite komisyonlar” olarak adlandirilabilecek
toplantilar kastedilmemistir.

Toplanti Giindemi (Konusu)

Toplanti Tarihi

Katilimci Sayisi

Katiimci i¢ Paydaslar

Egitim-6gretim stirecinin
ogrencilerin talep ve énerilerinin alinmasi

degerlendirilmesi,

19.12.2024

157

Ogrenci-Yénetim

Gosterge 3

Sayi

Sorumlu Birim

Agiklama

Kurumun dis paydaslar ile kalite suregleri
kapsaminda gergeklestirdigi geribildirim ve
degerlendirme toplantilarinin sayisi

Mugla Meslek
Yiiksekokulu

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda gostergeye
iliskin ilgili yildaki gergeklestirilen toplanti sayisini
ifade edilmektedir.

S6z konusu faaliyetlerin kurumsal nitelikte olmasi
gerekmektedir.

Birimlerin kendi igerisinde yapmis oldugu “birim
kalite komisyonlari” olarak adlandirilabilecek
toplantilar kastedilmemistir.

Toplanti Giindemi (Konusu)

Katihmci Sayisi

Katilimci Dig Paydaglar

Yiiksekokulumuz sosyal, kiiltiirel ve sanatsal hayata olan
katkilarinin arttirilmasina yénelik oénerilerin  alinmasinin

goriisiilmesi,

Kariyerine yén vermek isteyen 6grenciler ile sektér ve
firmalari bir araya getirerek dgrencilerin uygun staj ve is
imkanlari bulmalarini hedefleyen ve 2025 yilinda 2.si
diizenlenecek olan “Kariyer Giinleri” etkinliginde Danisma
Kurulu Uyelerimizle is birligini saglamak amaciyla gériis ve

énerilerinin degerlendirilmesi ve gériisiilmesi

13

Gosterge 4

Sayi / Saat

Sorumlu Birim

Agiklama

Kurumun Kendi Yarittugu Sosyal Sorumluluk
Projelerinin Sayisi

Mugla Meslek
Yiiksekokulu

Yonetim ve Organizasyon 6grenci toplululugu
araciligiyla sosyal sorumluluk projesi
kapsaminda “Koéy Okullari Yardim Projesi”
kapsaminda diizenli olarak ihtiyag sahibi 6grenci
ve okullara yonelik etkinlikler
dizenlenmektedir. Bltgesi yoktur.
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KANIT BELGELER

32



MSKU Mugla Meslek Yiiksekokulu Birim ici Degerlendirme Raporu

Kanit Belge A. 1 Sikayet ve Talep Coziimleri

MUGLA

T.C.
MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Mugla Meslek Yiksekokulu Midiidogi

Sayi  : E-84949579-622.01-800001 29.08.2024
Konu : CIMER Bagvurusu

PERSONEL DAIRE BASKANLIGINA

figi  : PERSONEL DAIRE BASKANLIGTmn 28.08.2024 tarihli ve E-52567563-622.01-799356 sayih
yazsi

T.C. Mugla Sitki Kogman Universitesi Rekiorliga tarafindan 05.08.2024 tarihinde yaymlanan
Ofretim Gorevlisi ve Arastirma Grevlisi kadrolan personel alm ilaninda yer alan OE202408 kodlu
Yiksekokulumuz Tassnm Boltmi I Mekan Tasenmi Programma Sgretim gorevlisi ilanmda Teknik
Egitim Fakilltelerinin Mobilya ve Dekorasyon Egitini Bolimi veya Teknoloji Fakaltelerinin Agug Isleri
Endiistri Mithendisligi Bolim Tisans mezunu olmak ve bu alanlardan birinde tezli yilksek lisans yapmg.
clmak. Yiksek lisans mezuniveli sonrasmda; belgelendirmek kaydiyla, alamnda en az 1 (bir) yil
teeriibeye sahip olmak " sartlan aranmaktadir.

flan sartlarnda yukanda belirtilen bolimlerin yer almasiin nedeni Tasarim Balimii fg Mekan
Tasarmi yer alan dersleri etkinlikte mezun vermeleridir.

Milfredat kay anda ITCM1005 Malzeme Bilgisi I, ICM1009 Konstritksiyon Bilgisi, icmis03
Uretim Makineleri, {CM1004 Malzeme Bilgisi 11, [CM1504 Gereg Teknolojisi, [CM2001 Dekorasyonda
Uretim Teknikleri 1, [CM2005 Perspekif I, [CM2505 Modaller Sistemler, [CM2002 Dekorasyonda
Uretim Teknikler 1T, [CM2006 Perspektif 1f, [CM2008 Maliyet Hesaplan, 1CM2012 Dekoratif Yizey
Boyama dersleri bulunmaktadir. Bu derslerin kargiliin olan dersler Teknik Egitim Fakiltesi Mobilya ve
Dekorasyon Egitimi Bolimi ile Teknoloji Fakiliesi Afag Isleri Endistri Mihendisligi Bolamlerinin
mitfredatlannda yer almakiadi. Bunun yamnda, bu bSlimlerin Sfrenim grkulan Iy Mekan Tasanmi
Programimn Gfrenim gikiilani da karpilamaktadir. Dolayisiyla Teknik Egitim Fakiliesi Mobilya ve
Dekorasyon Egitimi Bolimi ile Teknoloji Fakiltesi Agag lyleri Endisti Muhendisligi Bolim
mezunlarnin yukanda belirtilen dersleri verebilecek yetkinlife sahip clmalanndan dolayr kadroya
‘bagvuracak adaylann bu fakilte mezun olma garty

Bilgilerini ve gereini arz ederim.

Ogr. Gor. Dr. Nedret ERBOY
Yitksekokul Madira V.

B belge vl leronik imza le e

Belys Doprlams Kods: SELALA-MZFIKR el Dofpuna Adesi g, sk gov s by
M. Ikcoder Alper C. Pagatya Sk, No.25:2 Meatege/ MUGLA ;

Tlfon Nox (052212205 Fa o, (0252) 2111882

e-Postx: ir

K:pm:w:m\qhmmw:mlm@hﬂl kepir

TC.
MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Mugla Meslek Yitksekokulu Madirlaga

Say1 :[E-84949579-622.01-836244 08.11.2024
Konu : CIMER Bagvurusu

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

figi  :a) GENEL SEKRETERLIK'in 05.11.2024 tarihli ve E-42372428-622.01-834999 sayih yazisi
b) SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGTnin 19.09.2024 tarihli ve E-
T1834666-940-809479 sayth yaznsi

Yaksckokulumuzda faliyet gosiennekic olan kaninin, salk ve hijyen sarlanna uygun izmet
verip vermedigi ve ilgi (b) yaz ekinde gonderilen fiyat listesinin ontrold
efitim-dfretim donemi boyunca her hafta yiksekokulumuz kantin denetleme komisyonu laml’mdm
yapilmaktadir.

Saghk Kaltir ve Spor Daire Baskanlin Fiyat Tespit Komisyonu tarafindan onaylanan ve ilgi (b)
yan ekinde gonderilen Grinlerin diginda kantinde satilan diger Grinlerin piyasa arastrmas ve fiyat
uygunlugrunun denetiminin ilgili birim tarafindan yapilmas: gerekmekie olup, s6z konusu bagvuruda bahsi
gegen konu hakkinda Midarlagimiizce herhangi bir islem yapilmanigtr.

Bilgilerini ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Ibrahim KIVRAK
Yiiksekokul Madiiri

u belge gavenls elektromik imza ile imzalsnmsgter.
‘Belge Dojrulama Advesi: hitpsc//www turkiye gov.t/mskis-cbys
Bl sk Deyw ONUK

Dilgisayar lyletmeni

durl Telefon No: 02522112205

Bu
Belg nnw.m. Kods: UIXPKJ-85DPHM
skender Alper Cd. 572 Mentese | MUGLA
TecbmNe: (msnm 2205 s (nmpn 1882
Tntemet

Xep Sk m!mhnwmuu:ra.ml kepsr

MUGLA SITKI KOCMAN ﬂ'NNI:RSITESI REKTORLUGT
Mugla Meslek Yiiksekokulu Madirligh

Sayi  : E-84949579-622.01-821653 07.10.2024
Konu : CIMER Bagvurusu

GENEL SEKRETERLIGE

flgi  :GENEL SEKRETERLIK'in 07.10.2024 tarihli ve E-42372428-622.01-816095 sayth yazns

flgi yaz ile Yaksekokulumuza intikal eden dilekge "3071 Sayih Dilekge Hakkinn Kullamlmasia
Dair Kanun' kapsammda igleme konulmug ve gerekli inceleme yapilmigtrr.

Universitemiz ve Universitemize bagh ttim okullarda IP telefon sistemi kullamlmakta ve digandan
herhangi bir yer ile girligme esnasinda bagka bi Idiginde (dig hat Jar) kargi tasafa 1
tonu vermediftinden arayan kisiye sirekli galma tonu verdifi igin cevap verilmiyormug gibi
alglanmaktadir

Yitksekokulumuzda hali hazirda 3889 Srencinin kayith olmasi nedeni ile iletisim konusunda asin
yopunluk yaganmasi ile birlikte her glin Sfrenci isleri biromuza yapilan tim aramalara ve e-posta ile
yaplan tim taleplere cevap verilmekte olup, ilginin telefon ile iletisim tercihinin disnda
Yiksekokulumuzn web sayfasindaki iletisimde yer alan Misdirligtimaze ait e-posta ile Ogrenci Bilgi
Sisteminde yer alan damgman bilgilerindeki e-posta haberdesme kanshomn kullamlmasi ile gereken
bilginin akiarmas: milmkGn olabilmektedir.

Bilgilerinize ars ederim.

Prof. Dr. Thrahim KIVRAK
Yiksekokul Midira

B belge givenl elekaronik imza e imzalanmegor.
Belge Dogrulama Kods: 635T2U-YPXRZR. Belge Dogrulams Advs sfmekusbys
ipes Ci. Paptya Sk MUGLA il i Hakan INCT [E186C]
2305 Faks Na: (0252) 2111862

[rre—ry
Teefin Nex (0252) 2 gisnas lemmeni
i Teseon Ne: 02523111420

Kep Adrest: muglasknsvensitesi sl kep.r

MUGLA

TC.
MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESI REKTORLUGT
Mugla Meslek Yiksckokulu Madarlaga

Sous
Sayr  : E-B4040576-622.01-849748 06.12.2024
Konu : 2404217492 sayili CIMER Bagvurusu

GENEL SEKRETERLIGE
figi  :05.12.2024 tarihli ve E-42372428-622.01-848582 sayih yaznez.

lgi'de kayitl ywrnz ile MOdirligtimiize intikal eden 2404217492 sayih basvurada bahsi gegen
konular incelenmi;

24.10.2024 tarihinde ani ortam sicakli@ ve nem degisimi nedeniyle 2 5Erenci twvaletinde bulunan
fayanslar, duvar ile arasindaki derz ¢imentolu harg bafinin kopmas: nedeniyle dilgmis, s6z konusu durum
ivedilikle Rekiorligimiize ve Yap Igleri Teknik Daire Baskanhiina bildirilmi

Bu duruma istinaden, Rektor Yardmeimiz ve Mihendislik Fakillesi Dekam ProfDr. Deniz
ULGEN ve Yap lgleri Tekaik Duire Baskan Vel Toyfin OZCAN binada incelemelerde bulunmus ve
givenlik zafiyet igin egitim-dgretime tedbir amagh 2 gin
(2495.10.2004) 3 mnmm

Bu siiregte teknik ekiplerce bina lagiyier sisteminde yapilan denetlemelerde herhangi bir sorun
olmadif tespit edilmig, 28.10.2024 tarihinden itibaren efitim-fretime devam edilmigtir. S6z konusu
alanlar ile ilgili tamirat- tadilat iglemleri devam etmektedi.

Bilgilerini ve gerefini arz ederim.

Prof. Dr. Ibrahim KIVRAK
Yiksekokul Midiri

Ek: 2404217492 sayih bagvuru

Bu belge givenl elekmanik imza ie irvalanmsstr
Belye Dogrulama Kods: GXBTTH-SSATLE. Belye Dorulima Adresi: bitpelww. M\yea:vh'ﬂm:hz <bys
Orbuniye M, lskender Alper Cd. Papstya Sk Nﬂsammymn‘u
Teleion N (025) 2

Eiep Adresi: mglaskunsversitesiG@holl kep o e
Tefelim No: 2523112188

33



MSKU Mugla Meslek Yiiksekokulu Birim ici Degerlendirme Raporu

MUGLA

10C

TC.
MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITES] REKTORLUGT
Mugla Meslek Y iksekokulu Madarligi

R
Sayr : E-B4949579-622,01-T46814
Konu - Talep Ve Sikayetler

24.04.2024

BASIN HALKLA ILISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGUNE

figi  :BASIN HALKLA [LISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGT ntin 16.04.2024 tarihli
ve B-T1412955-622.01-744568 sayil yans:

flgi yan ile Yitksekokulumuza intikal eden dilekge 3071 Sayih Dilekge Hakkimn Kullamlmasina
Dair Kanun" kapsarminda igleme konulmus ve gerekli inceleme yapilmgtir,

Saz konusu dilekgede bahsedilen Kimya Teknolojisi programumn G donemindeki Anorganik
Kimya dersi A,B,CD ve Bahar dinemindeki Endistriyel Organik Kimya dersi AB seklinde
gruplandinlomg olup, siz konusu derslerin sinavlan test seklinde yamilarak kopya ¢ekilmesinin Gnlne
gegilmesi saglanmugt.

Bu scheple stz konusu derslerin cevaplarna iliskin puanlama yontemi tim dgrencilerin lehine
olacak sekilde &n planda ttuldugundan kigive gore deigen deferlendirme yamilmasi séz konusu olmayip
sikayete konu olan iddialar siibjektif degerlendirmelerdir.

Bilgilerini ve gerefini rica ederim.

Prof. Dr. Ibrahim KIVRAK
Yitksekokul Midirn

Bu belge givenls elektronik imza ile immlammsytor
Belge Dojrulama Adresi: higpec/www. turkiye. gov. msku-bys
“Bilgs igin: Hakan INCT

Veri Hazriama Ve Kantrol

e/ letmeni
Telefin No: 02522111424

Belge Doprulams Kods: JD4FTA-Y6SWLH
e M keraer Alper G Papatya S 0252 My | MUGLA
Teiion o (252112205 _Foke Yo 252 21 1587

ep Adrest mumuwmum@m Repsr

MUGLA

TC.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGL 1«}
Mugla Meslek Yiksekokulu Madirdagt

Sayr  :E-84949579-622.01-726499 22.02.2004

Konu : Talep Ve Sikayetler
BASIN HALKLA [LISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGUNE

figi  :BASIN HALKLA ILISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUG niin 20.02.2024 tarihli
ve E-71412955-622.01-725655 sayih yazs

Tlgi yaz ile Yitksekokulumuza intikal eden dilekge "3071 Sayih
Dair Kanun" kapsaminda igleme konulmug ve gerekli inceleme yamlmighy
Yitksekokulumuz Aggilik program S@rencisi Ozgencan BALTACI 'min kayith oldugu programm
milfredan geredi egitim Ggretim donemlerinde teorik dersler ile birlikie mutfak uygulamali dersler
lenmekiedir. Stz konusu uygulamah derslerin iglenebilmesi wil Mugla Sitkn Kogman
5mvm.1h:s\ Universite Ytnetim Kurulunca belirlenen mutfak materyal ficret 23 08.2023 tarihli 1369/16
sayih kurul karan ile ilgili programda okuyan ve dersleri almakla yiikomld olan ders kayds yaptirmug tim
drenciler igin alinmakta olup, talep edilen mutfuk materyal ficretinin inde editmesi miimkin degildir
Bilgilerini ve gereftini rica ederim.

Iek\;e Hakkimn Kullamlmasma

Prof. Dr. Tbrahim KIVRAK
Yitksekokul Miidiirt

Bu belge ghvenls elektronik imza ile i .
Belge Dogrulama Kods: ANOXCG-RYGAIC Tielge Dojrulama Adresi: higpeiwua urkiye gov. trimsk- d:ys
Orbaniye Mh, lskender Al v Sk. No-2572 Mentege / MUGLA Bilg igin: Haken fvct [8]

Cd. Papaty
Telefon No: (0252) 2112205 Feks No: (0252) 211-1882 Veri Hanriame Ve Kontrol
e-Poste: editr  Intemel Adress: e te! letmeni

iyl
Kep Adresi: rglaskuniversitesiizhstlkep Telefia No: 12522111424

MUGLA

TC.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITEST REKTORLUGT 1«}
Mugla Meslek Yiksekokulu Madorlign

ey
Sayr  :E-B4940579-622.01-744308
Konu : Talep Ve Sikayetler

15.04.2024

BASIN HALKLA ILISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGUNE

flgi  :BASIN HALKLA ILISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUG U niin 05.04.2024 tarihili
ve E-T1412055-622.01-743224 sayih yazist

flgi yaz ile Yiksekokulumuza intikal eden dilekee "3071 Sayili Dilekge Hakkmmn KullamImasta

Dair Kanun" kapsarminda igleme konulmug ve gerekli degerdendirme yapilmistir.
Sz konusu dllak\,!d& hahmh]m Yiksekokulumuz alam iginde faaliyet gOsteren kantin
inin faaliyetleri, Universi R bagh birimlerce ihale sule e yapildigindan fyat
i illiskin ‘herhangi bir mil i sz konusu deiildir.
Bilgilerini ve gerefini rica ederim.

Prof. Dr. Ibrahim KIVRAK
Yiksekokul Midira

Bu belge givens eleksanik imz2 ik irzalnmsgor.
Belge Dofrulams Kods: J9NMIA-REWUZH Belge Dogrulama Adre
M Iskensler Alper Cd. Papatys Sk. No:2572 Mentege | MUGLA
Teledon Ne- (1252) 2112205 Faks No: (1252) 211-1882
- z

Tilgi gin: Hakan INCT [
Veri Hazrlzrms Ve Kantral

&
Kep Adresi- muglaskuniversitesi@hstl] kep.ts Telefon Na: 12522111424

T.C.
MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Mugla Meslek Yitksekokulu Maditrlagi

Sayr  :E-84949579-622.01-725470 20.02.2024

Konu : Talep Ve Sikayetler
BASIN HALKLA ILISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGUNE

flgi  :BASIN HALKLA ILISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGU'niin 15.02.2024 tarihli
ve E-71412955-622.01-722885 sayili yazisi

Tigi yaz ile Yiksekokulumuza intikal eden dilekge "3071 Sayih Dilekge Hakkinin Kullamimasina
Dair Kanun" kapsaminda igleme konulmug ve gerekli inceleme yapilmigtir.

Yaksekokulumuz Sosyal Hizmetler da okuyan 5gr in kayith oldugu i
mezun olabilmesi igin zorunlu meslek stajmi yapmasi zorunlu olup, On lisans programlannda okuyan
Oggrenciler efitim dfretim gerei mifredatlarinda bulunan meslek stajlanm programin alaninda yer alan
sektdrierde yapma imkam bulabilmektedirler.

Meslek stajim yapacak ilgili dgrenci L\led!g| takdirde Cumhurba;ksnllm insan Kaynaklan
Ofisiwrafindan 2004 yih igin Staj

i.cbiko.gov.tr 28 Amllk 2023 - 10 Mart 2024 lanhlcn arasinda soz konusu
resmi site dizerinden belirtilen sartlara gore bagvuru yapabilecektir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. [brahim KIVRAK
Yitksekokul Midiri

Bu belge givenls elcktranik imza ile imzalanmsstr.
Belge Dogrulsma Adresi: hitps/www.turkiye gov.r/msku-ebys
Bilg igin: Hakan INC! [E1j0%

Belge Dn'-uhml}(udl EKCNAP-RSSASS

MILIMAM(‘:LPW&
2205

Mentere | MUGLA
82

Sef (tedviren)
edustr/ Telefon No: 02522111424

Kep Adresi: muglaskuniversitesi@hs0] kep.tr
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‘a}

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Mugla Meslek Yiksekokulu Midirliga

&
Sayr : E-84949579-622.01-715531
Konu : Talep Ve Sikayetler

BASIN HALKLA ILISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGUNE

flgi  :BASIN HALKLA [LISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGU'niin 24.01.2024 tarihli
ve E-71412955-622.01-713137 sayih yazisy

Tigi yaz ile Yiksekokulumuza intikal eden dilekge 3071 Sayih Dilekge Hakkinin Kullamlmasima
Dair Kanun" kapsaminda isleme konularak gerekli inceleme yapilmiy ve soz konusu dilekgede bahsi

gegen durum ile ilgili dersi yiiriitmekle gorevli dgretim elemamindan yazili olarak gritgil alnmigtir.

Tlgili dgretim elemammin egitim-ogretim donemlerinde sorumlu olduklnn da-slenhn snava

katlan dgrencilerin hemen hemen her sinavda yasandifn gibi sinav

30.01.2024

yonelik birtakim sorular sorduklanm ve soru cevap siirecinde smavin genel sﬂkuneum ve diizeni

smvm sagladif anlagil

olan dlgme-degerlendi

sekilde
El‘lm—ow\ﬂ'l" ini d

agamast defisik
yontem ve metotlarla hak ve ndalem anlayns: on planda tutularak Sgrenci merkezli olank saghkh bir

sekilde uygulanmaktadir.

Bu sebeple sikayette belirtilen "smav esnasinda sinavdaki dfrencilerle yiksek sesle sohbet ederek

snavdan kalmama olmuslur“
Bilgilerini ve geregini rica ederim

sitbjektif bir deferl

Dog. Dr. Ibrahim KIVRAK

Yitksekokul Miidiirii

Bu belge govenli elektranik imza ile imzalsnmetr.
Belge Dofrulama Kods: SSEAA6-KALU3S

Delge Dogrulama Adresi: i skis-<by
Cd. Papatya Sk. No:25/2 Mentege / MUGLA Bilg igin: lu-. el B RS

Telehon N (0252)211- 205 Fala No: () 2111882
szAdmu mmm@mhgn
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MUGLA SITKI KOGMAN UNW:Rsm:si REKTORLUGU - sy 9QC-
Mugla Meslek Yiksekokulu Madirlaga —

(=

o
"y,

",

Sy
Sayr :E-84949579-622.01-710597
Konu : Talep Ve Sikayetler

19.01.2024

BASIN HALKLA ILISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGUNE

fligi  :BASIN HALKLA [LISKILER VE TANITIM KOORDINATORLUGU'niin 17.01.2024 tarihli
ve E-71412955-622.01-709226 sayili yazis:

1lgi yaz ile Yitksekokulumuza intikal eden dilekge "3071 Sayih Dilekge Hakkimn Kullamimasma
Dair Kanun" kapsarminda igleme konulmusg ve gerekh inceleme yapnhms r.

Universitemiz Ofrenci Bilgi Sistemi kay gore Vi i 1
ve Te\mukerhgl pmgnmmd.’m 06.02.1998 tarihinde mezun oldugu anla;llm Az.em DO(‘AN'm mlebme
iligkin aryiv kayitlan incelenmis olup, Yitksekokul
yerlestirildigi ve aym program adiyla mezun oldugu anlagitrmgtir.

Bu sebeple ilgili Ogrencinin mezun oldufu diploma programi YOKSIS veri tabaminda
gincellenmigtir.

Bilgilerini ve gerefini rica ederim.

Dog. Dr. Tbrahim KIVRAK
Yitksekokul Midirit

Bu belge givenli elektronik imza ile iralsnmsgt.
Belge Dogruiama Adresi: hitps-//www.turkiye gov.trimsku <bys
Bl igin: Hakan INCI [ORE

Sef (tedviren)
edu tr/ Telefon No: 02522111424

Belge Dogrulama Kods: CYECIP-LSBSTV.
Orbuniye Mh. Iskender Alper Cd. Papatya Sk. No-25/2 Mentese / MUGLA
Telcon No: (522112205 P N (1252) 2111882
s ;

Kep Adresi: m.mmizu-@muq &«
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Kanit Belge A. 2 Ogrenci-Miidiir Bulusmasi Katihm Listesi ve Fotograflar
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Kanit Belge A. 3 Danisma Kurullan Toplanti Tutanagi

BIRIM ADI: MUSLA MESLEX YUNKSERORLL
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Kanit Belge A. 4 idari Personel, Motivasyon Toplantilan
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Kanit Belge B. 1 Program A¢ma

MUGLA

T.C:
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Mugla Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi

Say1 :E-84949579-101.03.01-844846 26.11.2024
Konu : Béliim/Program agma

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGINA

figi  :OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI'nin 07.11.2024 tarihli ve E-28677689-101.03.01-
835390 sayih yazisi

flgi yazi ile bildirilen Universitemizin yillik planlamalan kapsaminda degerlendirilmek iizere
Yiiksekokulumuz Kimya ve Kimyasal Isleme Teknolojileri Béliimiine bagh Laboratuvar Teknolojisi
programimin  2025-2026 Egitim-Ogretim Yih itibariyle agilabilmesine iliskin belgeler ve
Yiiksekokulumuzun 25.11.2024 tarih 157/1-a sayih Yiiksekokul Kurulu Karar Omegi yazimiz ekinde
gonderilmistir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ibrahim KIVRAK
Yiiksekokul Miidiirii

Ek:

1- Yitksekokul Kurulu Karar Omegi

2- Program a¢cma evraklan

3- Ders verecek dgretim elemam bilgi formu

4- Kadrolu 6gretim elemanina iligkin form

5- Ig paydas goriisii

6- Di§ paydas goriisii

7- Derslerin farkh Universitelerde bulunma durumu (Kontenjan doluluk orani)
8- TYC tablosu (Tiirkiye Yeterlilik Cercevesi)

9- Laboratuvar Teknolojisi Programina ait diger bilgiler

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmigtie.
Belge Dogrulama Kodu: SFASTW-TX4TRF Belge Dogrulama Adresi: hitps://www. turkiye.gov. tr/msku-ebys
Orhaniye Mh._ Iskender Alper Cd. Papatya Sk. No:2572 Mentese / MUGLA Bilgi igin: Hakan INCI [S] 8548
Telefon No: (0252) 211-2205  Faks No: (0252) 211-1882 Bilgisayar lsletmeni S
e-Posta: muglamyof@mu edutr  Internet Adresi: http:/www.muglamyo. mu. edu tr/ Telefon No: 02522111424 4
Kep Adresi: muglaskuniversitesi@hs01 kep.tr
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Kanit Belge B. 2 Ders Bilgi Formu

1
Ders Bilgi Formu-(Tiirkee)]
M
Ders-Ad::-Telekomintkesyan Temoloplerd] Ders Kodu:| Ders Ditzeyi: ¥ =
2 ETRISIIn Onlisanse
Frograme Eleknonik Teknolojisi =
AKTSKredis: 7 Yi-Donem: T SeqmeliZoranluA] OErefim Dl =
39 1-Guz= Sepmeliz Tarkge=
2
Santler/Yerel Kredi-= *OEretim Eleman({lagic Ui, Git. Eover X {eIverer @ edu m)] =
= = T

H T 24 —— - — =
'I £l
Ofretim Y& elnilidari:-3 tm0g), sor-cevap, tamgms, dmek-lay iealemesi dkdli ve grup galigmalane

L
Dersin-Amaclar: Te

T }
DersTcerigi-A]
E

T Hafta= Hberlegmenin Gelisii= &
1L Haftaz ‘Exisim Sebekeler Bk ablo Ei ve Olgimn Metodans B
I Haftac ‘Tiric-Telskom-da-PSTH-VE XDSL Servisleric Gl
IV.Haftan i Fiber Ekve Okl 4
V.-Haftan “Yeni-Mesil Erigim Telowolojileri--FTTHn Gl
VI.-Haftaz IPTV= Gl
VILHaftz= | Wibim &
VIIT Haftao AraSmao Gl
IX Haftan FITE/C Sistamlerin Gl
X Haftan GEM Sisamleric Gl
XI.-Haftaz GEM Sizemleris Gl
XIL Haftan | Tirk Telekom da Enerji ve Sogumma Sistemleri= &
XIIL Haftas | Temel Network BZitim= &
XIV Haftao Tamel Network-Ezitimiz Gl
q
=
L N =
Eeldenen Ofrenim-Caknlan:-Te i s 3 3 renir T
‘hizmetleri altyp bilegenleri-ve temel gebeke (network) konularndabilzi ve beceri kazanr T
w
lI o
Ollgme-ve Deerlendirme-Yintem(lepi:-Ars-Smav:(%40), Yargyil Somy Smavi {3660
L =
Ders-itaba: Thrk Telekom- Akadami- Yaymlare
II &
Om ¥ ~Tik T i ¥ aymmlare
lI o
On/vanKogullare
=
Course Code:] Levelof Coursed]
ETPL513 Asapciarsdegresn
Bequired Flective- ] Language-f]
Eletingr Twigebe
Hours/Lacal Credit= Tustruston(s): O, Gor. Eaver ER.(anverer@mo sdu o]
o
] T |
IEEEELE!
T
Teachi L i gt -sliacassinn. =ase sy, DAk s SHauR otk
1 o . ] -
Course-Ohjectives. To mravid aad- il abons 1
=
l'[
CourseContent-4]
LS¥eek= Development-of-Couupimiaon=
I Wagk= Ac - CARRACHAL. g = in-Copper Wira Cablssm
L Weske PETgpd XDEL services in Thrkish Teleramn
IV Weeke A - Coumactian, and i in-Fiber Qpuc Cahlezn
V- Weske New genprasion-Aecess Techmologies, FTTH=

VI Weeke BTV

VIL Weele Wig=

VIIL-Weshe | Midemwssans

I Week= FITE/Capstensn

X Weskr GEM st

XL Week= | GoMastams

XIIL Weshm | Basic Metwork Gasioes
XIV.-Wegkn | Basic Memvork GALIE"

e

o A SR T

[

Mistero B (40%), Final Examy (60%)

[
Texthook; -Tirk Telekom-Acadenny- Publicationzs

T
Reading: - Tiirk Telekom: Acadeny P

1 .

Frpcosreamisites- 1

=
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Kanit Belge B. 3 Etiit Salonu

] ETUD SALONUMUZ...
il B

-l

mw
=
=
~

Kanit Belge B. 4 Spor Takimlari
MUGLA MYO SPOR ETKINLIKLERIMIz

ERKEK FUTBOL TAKIMI

ol < .o
- - & K
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Kanit Belge B. 5 Oryantasyon Takvimi

Oryantasyon Programi Takvimi

Etkinligin
Tarih Saat Etkinlik/Etkinlikler Gergeklegtirilecegi Etkinligi Gergeklestirecek Kisi/Kisiler (Konusmacilar)
Yer
1.10.2024 13:30 Muhasebe Ve Vergi Uyg. ERMAN SAHIN | OGR.GOR. HUSEYIN CICEK / OGR.GOR. ISMAIL KILIC/ OGR.GOR.DR. NEDRET ERBOY
1.10.2024 14:00 Muhasebe ve Vergi Uyg. E.SAHIN SALONU | OGR. GOR. HUSEYIN CIiCEK
1.10.2024 14:30 Muhasebe Ve Vergi Uyg. E.SAHIN SALONU | OGR. GOR. ISMAIL KILIC
2.10.2024 13:30 Cocuk Geligimi E.SAHIN SALONU | DR. OGR. UYESI AYCA BUYUKCEBECI /OGR. GOR. HIiLMi TEKIN/OGR. GOR. OZLEM KARBUZ
2.10.2024 13:00 Pazarlama Programi / MMYO DOC. DR. ASLI KARATAS/ OGR. GOR. DR. OSMAN EMRE ARLI/OGR. GOR. DR. AYSE GULGUN TURKEN
1.10.2024 10:30 Dis Ticaret MMYO DOC.DR. GULAY ORMECI GUNEY DOC.DR. MUSTAFA BABADAG/ OGR. GOR. AYNUR ARSLAN OZTURK
30 09.2024 13.30 Kimya Teknolojisi CGP ATOLYE DOC. DR. GULSEN TEL CAYAN
30 09.2024 13.30 Kozmetik Teknolojileri 1803 OGR. GOR. DR. FATIH CAYAN
30.09.2024 13:30 Elektrik AET DERLIGI DR. OGR. UYESI BENGUL METIN
3.10.2024 09:30 Alternatif Enerji Kaynaklari ELK DERSLIGI DR. OGR. UYESi BENGUL METIN
24.09.2024 13:30 Elektrik Teknolojisi ETP LAB OGR.GOR. ENVER ER
1.10.2024 11:00 ic Mekan Tasarimi E.SAHIN SALONU | OGR.GOR. DR. MEHMET YUKSEL
1.10.2024 11:30 ic Mekan Tasarimi E.SAHIN SALONU | OGR.GOR. OKTAY COLAK
30.09.2024 | 13:30 Basim Ve Yayim Teknolojileri MMYO LAB | OGR.GOR. UMIT MANAT
Programi
1.10.2024 10:30 Ascihk MUTFAK SINIFI OGR.GOR. ADNAN ACAR
1.10.2024 14:30 Ascihk MUTFAK SINIFI OGR.GOR. ADNAN ACAR
1.10.2024 13:30 Yerel Yonetimler 803 OGR.GOR. DR. NiHAL TATAROGLU
1.10.2024 13:30 Turizm Ve Otel isletmeciligi/ ERMAN SAHIN S. | OGR. GOR. BUSRA UZUN/ OGR. GOR. VEDAT GOLLER
2.10.2024 13:30 Turizm Ve Seyahat Hizmetleri ERMAN SAHIN S. OGR. GOR. SEYHMUS DEMIRCAN /DOC. DR. TANER DALGIN
27.09.2024 13:30 Radyo ve Televizyon Tekno. RTV 1 DERSLIGI | DOC DR. SERDAR GiL
3.10.2024 13:30 Bilgisayar Programciligi YAZILIM LAB | OGR. GOR. MEHMET KARAKAS
4.10.2024 08:30 Bilgisayar Programciligi YAZILIM LAB | OGR. GOR. MEHMET KARAKAS
3.10.2024 09:30 Sosyal Hizmetler Programi M.M.Y.O. OGR. GOR. DR. AYKUT CAN DEMIREL
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Kanit Belge B. 6 Oryantasyon Birim Yazismalari

T.C.
MUGLA SITKI KOGCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU m’
Mugla Meslek Yitksekokulu Madirligi -————

Say1 :E-84949579-199-798531 27.08.2024
Konu : Uyum (Oryantasyon) Programlan

DAGITIM YERLERINE

flgi  :KARIYER PLANLAMA VE MEZUNLARLA ILISKILER KOORDINATORLUGU niin
22.08.2024 tarihli ve E-37407377-199-795127 sayih yazist

()mva-sllemv Kariyer Planlama ve A larl 1I|;kﬂcr Koordi d: Imek

olan biri zel kurumsal ilgi yaz ile bildirilmis olup 2024-2025 Egil
Opretim Yilinda Yiksekokulumuzu kazanan dngncﬂer :qm 3() Eyli!l 2024 - 04 Ekim 2024 tarihler
arasinda yapilmas: planlanan O Program inin konu igeriklerine gore (yer, zaman, saat,

sorumlulan vb.), ekle yer alan tablonun formatina uygun gekilde hazirlanmas: ve en geg 06
Eylil 2024 Cuma giind mesai saati sonuna kadar Midirlagtmiize gonderilmesi ve daha detayh bilgi igin
Yiksekokulumuz Midir Yardmess Ogr.Gor. Nedret ERBOY ile iletiime gegilmesi hususunda
bilgilerini ve geregini nemle rica ederim.

Ogr. Gor. Dr. Nedret ERBOY
Yitksekokul Midiiri V.

Ek:
1- Oryantasyon Programi: Konu ve fgerikleri
2- Oryantasyon Program Takvimi Tablo

Dagitim:
loisavar Teknoloiil

Cocuk Bakim ve (‘mghk vaellen Bolim Bagkanhifina
Dig Ticaret Boliim Bagkanhfina
Elekisk ve Encrji Bolim Baskanhfna
ve O Bolam
Gorsel-Tsitsel Teknikler ve Medya Yapimalig Bolim Baskanhiina
Kimya ve Kimyasal Igleme Teknolojileri Bolim Bagkanh@ina
Muhasebe ve Vergi Boliim Bagkanhfina
Otel, Lokanta ve Hizmetleri Bolim Bagkanhina
Pazarlama ve Reklameilik Bolim Bagkanhgma
Seyahat-Turizm ve Eglence Hizmetleri Bolim 1
Sosyal Hizmet ve Damgmanhk Bolim Baskanlgina
Tasanm Bolim Bagkanhgina
Yonetim ve Organizasyon Boliim Bagkanhigma
Bu belge givenli elektrunik imza e imalsnmegte.
Belge Doprulama Adresi: https://www. turkiye gov.tr/msks-<bys
Dilg isin: Hakan INCI [
Veri Hazrlams Ve Kontrol

Belge Dn.uhm‘ Kodu: BIFAZM-SIEBYR

‘Mh. Iskender Alper Cd. Papatya Sk. No-2572 Mentese | MUGLA
Telein N (052)211-2205 _ Faka Nox (252)211-1382
ePosts: ntemet Adre:

Kep Adeest mgashuniversici @Ol keps

Telefon No: 02522111424

MUGLA

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU 1&*
Mugla Meslek Yitksekokulu Midiirligii v

Sayr  : E-84949579-199-806469 12.09.2024
Konu : Uyum (Oryantasyon) Programlan

KARIYER PLANLAMA VE MEZUNLARLA ILISKILER KOORDINATORLUGUNE

flgi  :22.08.2024 tarihli ve E-37407377-199-795127 sayih yazimz.

2024-2025  Egitim-Ogretim  Yilinda  Yitksckokulumuz  programlanm  yeni  kazanan
ogrencilerimizin  oryantasyon  efitimi  igin
oryantasyon takvimi ilgi yazimz ckindeki formata uygun sekilde hazirlanarak yazimiz ckinde
gonderilmigtir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. ibrahim KIVRAK
Yiiksckokul Miidiirit

Ek: Oryantasyon Tablosu

Bu belge givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Adresi: skas-cby

Bilgi icin: sc..gpl chm( KURT [8);
letmeni
Tdd‘mNo 02522112178 §2

Belge Dojrulama Kodu: USIVNS-LSTLI3

M. fskender Alper Cd. Papatya Sk. No:25/2 Mentese / MUGLA
Telefon No: (0252) 211-2205 _ Faks No: (0252) 211-1882
o Posta: odutr _Intemet Adresi: hitp eduf
Kep Adresi: muglaskuniversitesi@hs01_kep.tr
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Kanit Belge B. 7 Kiitiiphane Tanitim Programi Katilim Listesi

Yeni Ogr. | Ogrencilere eslik edecek kiitiiphane tanitim
Program Adi Sayisi dgretim elemam prl?gram: talep saat
edilen giin
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PROGRAMI/ 61  |OgrGor Mehmet Karakag 4.10.2024 14:00
BASIM VE YAYIM TEKNOLOJLERT PROGRAMI 61 Or Gor. Umit MANAT 10.10.2024 13:45
;agg;;&mam ONTEKNOLOILERI a2 SERDAR CIL 11.10.2024 13:30
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGE 65 Ozr. Gor. Biisra UZUN 11.10.2024 14:00
KIMYA TEKNOLOTISI PROGRAMI 52 Dog. Dr. Giilsen TEL GAYAN 15.10.2024 14:00
KOZMETIK TEKNOLOJILERI PROGRAMI 30 0. Gor. Dr. Fatih GAYAN 15.10.2024 13.30
TURIZM VE SEYAHAT HIZMETLER] PROGRAMI/ 54 Taner DALGIN 16.10.2024 13:30
DI§ TICARET PROGRAMI 61 Aynur ARSLAN OZTURK 21.10.2024 15:00
ELEKTRIK TEKNOLOJISI a1 ENVERER 22.10.2024 14.00
ELEKTRIK PROGRAMI 50 Bengtil Metin 24.10.2024 10:00
ALTERNATIF ENERJ KAYNAKLART PROGRAMI 31 Bengiil Metin 25.10.2024 10:00
MUHASERE VE VERGI UYGULAMAL ARI 75 Ogr Gor. Dr. Nedret ERBOY 11.10.2024 15:00
iC MEKAN TASARIMI 50 |Ogr. Gér. Dr. Mehmet YOKSEL 15.10.2024] 10:00
ASCILIK PROGRAMI 63 Osr. Gor. Biigra UZUN 11.10.2024 14:00
YEREL YONETIMLER PROGRAMI 54  |OzrGér. Dr. Nihal Tataroghu 22.10.2024| 16130
GOCUK GELISIMI PROGRAMI 58  |Ogr. Gor. Hilmi Tekin 22.10.2024| 13.30
PAZARLAMA PROGRAMI 43 |DogDrAshKARATAS 6.11.2024| 14:00
881

Kanit Belge B. 8 Staj Komisyonu

MUGLA
T.C.

: E-28677689-304.03-813405
: Staj Yonetmelik/Yonerge Cahiyma
Komisyonu

Say1
Konu

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITES!
Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

DAGITIM YERLERINE

I REKTORLUGU

24.09.2024

Mugla Stk ku«,man Oniversitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeliginin 16.

Maddesi k iz Meslek Yk

staj ile ilgili Yonetmelik galiymalanm

)Dr\.\lmt.k iizere Dr()gj'v..nm Uyesi Fatih Mnhm‘.l DEMIR bagkanhginda asagida isimleri belirtilen

Meslek Yitksek
bulunmustur.
Bilgilerini ve geregini rica ederim.

1 Staj Yo

- Dr.Ogretim U;
- Ogr( y$
- Opr( t.nk DOGU (Yatagan MYO - Uye)
- Ogr.Gor. Hiiseyin KURT (Mugla MYO - Uye)

grenci Isleri Daire Bagkam Uye / Raportdr)

- Ergiin DEMIREL (Dalaman Sivil Havacilik YO Sekreteri Uye)
- Nurten KORKMAZ (Ogrenci [sleri Daire Bagkanhg Sube Mudirii - Uye)

Dagitim:
Dalaman Meslek ksckokulu Miidiirligiine
Mugla M Yiiksekokulu Miidiirliigiine

Mugla Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Midiirligiine

Ula Ali Kogman Meslek Yiiksckokulu Miidiirligiine
Yatagan Meslek Yiiksekokulu Midiirligiine

/Yonerge Calisma Komisyonu olusturulmast uygun

yu i Fatih Mchmet DEMIR (Saglk Hizmetleri MYO Miidiiri-Komisyon Bagkant)
Sena ENGIN (Ula Ali ogman MYO - 0 ye)

Prof. Dr. Turhan KACAR
Rektor

Bu belge goveali elektronik imz ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: 3PALD3-JTWBB%

ige Dogrulama Adresi: https://www.turkiye. gov.t/msku-chys

\fl (‘xl.A SITKI kO(,‘\{ AN UNIVERSITES! OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI Bilgi igin: Nur AKIN

T l‘ll 1251/
e-Posta: ogr-is@mu edutr  Intemet Adresi: hitp://vwww.oidb.mu. odu.
Kep Adresi: muglaskuniversitesi@hs0] kep.tr

Faks No: (0252) 211-1264
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Kanit Belge B. 9 Erasmus Bilgilendirme Semineri

S Faaliyetin
4 Gergeklestigi Tarih |Faaliyet Adi
g_ 03.11.2024 Degirmendere Kanyon Ydruyusi
= |04.11.2024 Tugce Temiz ile Mandala Atolyesi
f>; 07.10.2024 Diinya Dilinde-ingilizce Konusma Kuliibii
E 07.10.2024 Sinema Etkinligi
g” 20.11.2024 Mugla Zeytin Cicegi Ulusal Film Yarismasina Ogrencilerle Katihm
g 27.11.2024 Asli Karatas ile Hayal Atdlyesi
-é 06.11.2024 UISAT tarafindan diizenlenen Catisma Céziim Egitimine katilim
§ 16.12.2024 Oguz Atay’t Anma Etkinligi: “Tutunamayanlari Okuyamayanlar”
13.11.2024 K&y Okullari Yardim Projesi
22.02.2024 Mezun Ogrencilerden Kariyer Oykiileri
26.02.2024 Hayal Atolyesi
29.02.2024 Fark Yaratan Girisimciler
:gn 06.03.2024 Gugll Kadinlarla Yelkenler Foraaa
2 |20.03.2024 Suluboya Atélyesi -Fanus
e 21.03.2024 Tlketici Haklari Haftasi
% 04.05.2024 Slow Food yerylzi pazari gezisi
£ |08.05.2024 Oyun Atélyesi
5 10.05.2024 Cocuklarla Kampus Gezisi ve Hayata Dair Sohbet
'§ 16.10.2024 Felsefe Atdlyesi
E 05.11.2024 ilham veren kariyer hikayesi
fs" 10.12.2024 Suluboya Atélyesi
© 16.12.2024 Yapay Zeka ile Donlisen Meslekler
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Kanit Belge B. 11 Sektor / Temsilci —Ogrenci Bulusmalari
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Kanit Belge B. 13 Odenek Talebi Yazismalari

T
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU ‘x*
Mugla Meslek Yiiksekokulu Midirligii AN

Say1 : E-84949579-807.06-716041 09.02.2024
Konu : Biiro Malzemesi

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGINA

flgi  :a) 12.01.2023 tarihli ve E-84949579-705.02-566142 sayih yazimz
b) 11.01.2024 tarihli ve E-84949579-934.01-700994 sayili yazimiz

flgi (a) yaznmizla Yiiksekokulumuz laboratuvarlarinda kullamlmas: igin bilgisayar talebinde
bulunulmus ama Universitemize tahsis edilen &denekler vyetersiz oldugu igin bu talebimiz
karsilanamamustir.

Bu kapsamda Yiiksekokulumuzda egitim-Ggretimin daha saghkl bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin
Bilgisayar Teknolojileri Béliim Baskam &gretim elemanlanmiz tarafindan mevcut laboratuvarlarimiza
iligkin bir rapor diizenlenmis olup (Ek-1) mevcut bilgisayarlanmizin 5 yil daha giincel ve cahsilabilir
vaziyette kullamlabilmesi i¢in s6z konusu raporda yer alan ve ilgi (b) yaziyla talep edilen donammlara
ihtiyacimiz oldugu tespit edilmistir.

Uygulamal derslerimizin daha verimli bir sekilde yapilabilmesi i¢in 03.20 Tiiketime Ydnelik Mal
ve Malzeme Almlan kalemine 290.000,70 TL &denek aktanlabilmesi hususunda bilgilerini ve geregini

rica ederim.

Prof. Dr. ibrahim KIVRAK

Yiiksekokul Miidiirii
Ek:
1- Proforma Fatura
2- LABORATUVAR DURUMU
Bu belge givenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
Belge Dogrulama Kodu: AFP866-MYHI15D Belge Dofrulama Adresi: hutps://www.turkiye. gov.tr/msku-ebys
Orhaniye Mh. Iskender Alper Cd. Papatya Sk. No:25/2 Mentese / MUGLA Bilgi iin: Firozan TINTIN [ERsEE
Telefon No: (0252) 211-2205  Faks No: (0252) 211-1882 Bilgisayar Igletmeni ’X,gf}(
e-Posta: muglamyo@mw.edutr  Internet Adresi: hitp.//www.muglamyo. mu.edu tr/ Telefon No: 02522112182 FRy2 *f—j =
o 7

-
Kep Adresi: muglaskuniversitesi@hs01.kep.tr N

y.
AL
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Kanit Belge B. 14 Hijyen Egitimi
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Kanit Belge B. 15 Kariyer Giinii Etkinlikleri

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

MUGLAMESLEK YUKSEKOKULU

GUNLERI r

MUGLA MESLEK YOUKSEKOKULU
10:30 - 17:30

2't - 25 NiSAN

24 NISAN 2024

10:30 - 12:00

10:30 - 11:30

4 KOZMETIK GiRigiMCILIGI
LEVENT KAHRIMAN
LABER ORGANIK KOZMETIK

4 AGLOMERA TA§ URETiMi PROJESI:
GELIigiMi VE FIRSATLAR
ERHAM EAPLAMER
COANTE QUARTZ SURFACES
4 FIRMA VE URUN TANITIMI
OZGE §EN
CHROMASCIENCE KIMYA TEKNOLOJILERI

4 FIRMA FAALIYETLERI VE TANITIMI
HAYRI YILMAZ
VIHOBUKE: MAVA

4 YAZILIM SURECI
HALIL KOG - MUHAMMED REIS BAYRAKTAR
ARNIVA YAZILIM

11:45 - 12:30
BASARI HIKAYEM
AHMET GEGGEL
THE MORE
4 UNIVERSITE-SANAYI IFBIRLIGI
KARIYER SURECH
RUMEYSA HILAL ARSLAN -i(; MEKAN TASARIM|
NERGIS GULER - ig MEKAN TASARIMI

13:30 - 15:00
+4 YEREL YONETIMLERDE iSTIHDAM
EMEL MARAS
MENTESE BELEDIYESI INSAN KAYNAKLARI
4 YEREL HIZMETLERIN TEMELI VE SivASET
IBRAHIM BALIKGI
IZMIR BAYRAKLI BELEDIYESI
<4-KARIYER SORECIM
TOLGA INCI - MEZUM OGREMCT
MuSLA BUYOKSEHIR BELEDIYES ULASIM DAIRES

13:30 - 15:00
4 GiRigiMCiLl
MEHMET DIi§GiGIL
DISOLAR ENERJI
4 KOMPANZASYON VE ANLIK ENERJI TAKIBI

EKREM AKINGI - AHMET KUTLAY
KAEL MUHENDISLIK

15:15 - 16:15
4-FIRMA TANITIMI
DILA YAZ
POLGUN SU KAYDIRAKLARI
4-FIRMA TANITIMI
MEHMET ALTAS
EXiP ARAGUSTO EKIPMAN
+-EGITIM SURECI
MNESLIHAN KARAGOZ-DI§ TICAR ET—M‘EZUN C_)BRENCI
ESRA AVC| - DIg TICARET - MEZUN GGRENCI
GOKGE BALIBEY - PAZARLAMA - MEZUN OGRENCI

15:15 - 16:15
4 TEMIZLIK VE HIJYEN
TAMER $ENOL
1534
- CiLT BAKIMI VEKI
MURAT BOZAN
NIMKAU MEDIKAL KOZMETIK

16:30 - 17:30

4 DGS - KPSS BILGILENDIRME SEMINERI
NILAY MAVIOGLU CENGIZ- ISMAIL TAVSAN
MUGLA PEGEM AKADEMI

4 DGS ILE LiSANS EGITIMINE GEGig SURECI
VESILE NUR KOG - MSKU KAMU YONETIMI
MEHMET HAMZA ORAL - MSKD KAMU YOMETIMI
SEREM GUN BAYKAN - MSKU OKUL ONCESI EGITIMI

16:30 - 17:30
~4-YENi NESIL TURIZM VE RESIDENCES
YUMNUS GEYLANI - NEVZAT GIRPAN
KEMPINSKI GOLKSY

Q

25 NiSAN 2024

10:30 - 12:00

10:30 - 12:00

4 ENERJi YONETIMI VE YENILENEBILIR ENERJ]
MUAMMER SOYKAN
MUSKI

<4 OTOMASYON VE SCADA SISTEMLERI
HAMZA GUNAY
MUSKi

4 LUKS OTEL GRUPLARININ YIYECEK iGECEK
DEPARTMANINDA SNEMI

MEHMET GAZEZOGLY
LUIO HOTEL BODRUM

4 TURIST REHBERLIG| SEYAHAT ACENTALIGI
ERKAN TALI
TANEM TRAVEL

4 OTEL I§LETMELERINDE KADIN YONETICI
MERIMAN ERDEMIR

ABLOK 4.KAT

4 EGITIM SONRASI KARIYER SURECIM
MUHAMMED REIS BAYRAKTAR -ARMIVA YAZILIM
DENIZ USUR - MEZUM GERENCI
BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI

OTEL YONETICISI

ABLOKS K.
4 YARATICI TASARIM iLKELER|
SNEM GERGEL - MEZUN SERENCI
BASIM VE YAYIM TEKNOLOJILERT

13:30 - 15:00

4 MESLEKI KARIYER
TAMER KURAL
OZEL SEKTOR

4 MUHASEBE ALANINDA KARIYER PLANLAMASI
BATUHAN ATES
MALI MOSAVIR

+4 KARIYER SURECIM
MURAT ADIGUZEL - MEZUN OERENCI
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI

13:30 - 15:00

4 YETENEK KAPISI TANITIMI VE i KuLUBU
I$ILGQK PABUGCU
YASEMIN KOG
MUELA GALISMA I5 KURUMU L MUDURLOGO
GIRiGIMCILIK VE KARIYER ORNEKLERI
BERKAY GETIN ORAL
KOSGEB

ABLOK 9 KAT
4 OZEL EGITIM KURUMLARININ iSLEYigi
ECEM BAYLAN
GZEL DOGA GOCUKLARI ORMAN OKULU

15:15 - 16:45

4 HAVACILIK SEKTORU - TGS -THY -THY DOCO
CEMGIZ TUMCEL
TURK HAVA YOLLARI
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Kanit Belge C 1 Devam Eden Projeler

A

;. Proje No °

Yiiriitiici

<

A

Arastirmacilar < Proje Tiirii

~
v

Proje Baghk % Fakiilte

Biliim % Bilim dah

Proje Tiir Kategori &

1247540
KOSGEB/01

(L I S R E R

Doc.Dr. Yasemin ISPIRLE DOGAC
Doc.Dr. Ibrahim KIVRAK

2023-2210-C/11 Yiiksek Lisans Ofrencisi Fatma GUNDUZ
2022/2-2209-A/¢ Lisans Jdrencisi Esin SOZER
2022/2-2209-A/¢ Lisans Ofrencisi Muhammed Yesrip KALIR

& 2022/2-2209-A/t Lisans OFrencisi Burgin CAPA

N 1227738

8 2209-A/2022-2-€ On Lisans Ogrencisi Cansel FINDIK

Kanit Belge C 2 Teknik Geziler

Kimya Teknolojileri Programi Coente Teknik Gezisi

Ryl

i)

Doc.Dr. Giilsen TEL CAYAN

TUBITAK
KOSGEB
Dog.Dr. Yasemin ISPIRLI D TUBITAK
Doc.Dr. Taner DALGIN TUBITAK
Prof.Dr. Tufiba DENIZ TUBITAK

OFr.Gor.Dr. Aykut Can DEN
Lisans Odrencisi Meryem K

TUBITAK
Doc.Dr. Giilsen TEL CAYAN TUBITAK

TUBITAK

\

Metal-Organik Kafes Yapila Mugla Meslek Yiksekokulu
Bal Ansi {Apis mellifera L) Mugla Meslek Yiksekokulu
Manyetik Polimerik Malzem Mugla Meslek Yiksekokulu
Ggrencilerin Kariver Planla Mudla Meslek Yiksekokulu

Mudla Meslek Yiksekokulu Mugdla Meslek Yiksekokulu
Universite GFrencilerinin ¥: Mugla Meslek Yiksekokulu

Tiirkiye'de Yaygin Uretilen Mugla Meslek Yiksekokulu

Polyporus squamosus man Mugla Meslek Yiksekokulu

S b :

Kozmetik Teknolojisi Progranmi Apimugla Firmasi
O Uretim Tesisi ve 100.yil Gida Analiz Laboratuvan

Teknik Gezisi

W g PG
It ® 1 L

52

Kimya ve Kimyasal Isleme Fen Bilimlen
Kimya ve Kimyasal Isleme Fen Bilimleri
Kimya ve Kimyasal isleme Fen Bilimleri
Seyahat-Turizm ve Edlence Sosyal Bilimler

Sosyal Hizmetler ve Danisr Sosyal Bilimler
Sosyal Hizmetler ve Danigr Sosyal Bilimler

Kimya ve Kimyasal Iisleme Fen Bilimleri

Kimya ve Kimyasal Isleme Fen Bilimleri

2024
2024
2023
2023
2023

2023

2022
2022

i¢ Mekan Tasarimi Programi The.
More Mobilya Fabrikasi Teknik Gezisi

Dig Fon Destekli Projeler
Dis Fon Destekli Projeler
Dis Fon Destekli Projeler
D1z Fon Destekli Projeler
iz Fon Destekli Projeler

Dig Fon Destekdi Projeler

Dis Fon Destekli Projeler
D1z Fon Destekli Projeler




Kanit Belge D. 1 Cocuk Gelisimi Programi Cocuklara Yénelik Etkinlikler

Masa Oyuncaklari Giinii

Hastahane Ziyareti

FERRITH 43

ST MOCKAN Unbermsinesy | U

"“P"f%ﬁ&;x:w {41]

K GELISiIM PROGRAM;
&

53



MSKU Mugla Meslek Yiiksekokulu Birim ici Degerlendirme Raporu

Kanit Belge D. 2 Yiiksekokulumuz ile Yonetim ve Organizasyon Ogrenci Toplulugu 2024 Etkinlikleri

YONETIM VE ORGANIZASYON Deéifmendére kanYO_nu Mandala Atdlyesi Diinya Dilinde — ingilizce

- ==
OGRENCI TOPLULUGU
1) Sosyal Sorumluluk Projeleri: cevre bilincini ve duyarliigini
arttirmaya yonelik projeler, huzurevi ziyaretleri, hayvanlara
yonelik projeler, dezavantajli toplumsal kesimlere yonelik
farkindalik ve destek projeleri...

2) Akademik ve Egitim Projeleri: sdylesiler, seminer, panel vb,
kariyer ginleri, DGS-KPSS bilgilendirme toplantilan, teknik
geziler...

3) Eglence-Gezi Etkinlikleri: tarihi, kultarel geziler, kamp, tekne

turu, dalig, doga ylriyasi vb.
iletisim bilgileri:
KOORDINATOR: Og' r.Gor.Dr. Nihal TATAROGLU

Instagram hesabimiz: @yonetimorganizasyon
I

Kanit Belge D. 3 Yiiksekokulumuz ile Geng ve Kadin Girisimciler Ogrenci Toplulugu 2024 Etkinlikleri

Meme Kanseri Farkindalik Semineri ~ GUglu kadinlarla yelkenler fora

GENC VE KADIN GiRiSIMCILER
OGRENCi TOPLULUGU

Ulkemizde girigimcilik bilinirliginin artinlmasi ve yayginlagtinimasi
amaciyla MSKU Rektorii Prof. Dr. Turhan KAGAR, MUTSO Yonetim
Kurulu Bagkani Bilent KARAKUS, TOBB KGK il icra Komitesi Bagkani
Mehtap Seniz CAHAN ve TOBB KGK il icra Komitesi Bagkan Yardimcisi
ayni zamanda Yiksekokulumuz Pazarlama Bolim Bagkani Dog. Dr. Asli
KARAKAS, TOBB GGK L icra Komitesi Bagkani Berke ALTINSOY ve kurul
tyelerinin katiimiyla 14.02.2024 tarihinde Ogrenci Toplulugu
protokold imzalanmigtir.

1)  Universite ve sanayi isbirligini destekleyecek projeler yiiriitmek,
2) Surdardlebilir kalkinma amaclaninin taninirhgini ve bilinirligini artirmak
ve bu cercevede ortak projeler ile genglik calismalar organize etmek,
3)  Girisimcilik kulttrini yaymak ve strdurdlebilir kilmak adina ortak
projeler gergeklestirmek,
4)  Genglerin ig yagami ile tanigmalari ve piyasa deneyimleri elde
etmelerinde rol model olmak ve bu kapsamda projeler yuritmek,
5) Basarili girisimciler ve hikdyelerine iliskin seminer ve konferanslar
duzenlemek, .
6) Genglere girisimcilik ruhu agilamak ve girigimciligin de bir meslek
oldugunu anlatmak,
7) Gezi ve yardim projeleri diizenlemek,
8) Sosyal ve kuiltdrel etkinlikler yapmak.
lletisim bilgileri:
KOORDINATOR: Or.Gor.Dr. Ayse Giilgiin TURKER
Instagram hesabimiz: @gencvekadingirisimciler

Felsefe Atolyesi
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Suluboya Atolyesi
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Kanit Belge D. 4 Sosyal Hizmetler Programi Etkinlikleri

Sosyal Hizmetler Programi Etkinlikleri

Sosyal Hizmetler Programi Savas iSKUR igci Haklan Semineri
Bir Insanhk Sucudur Etkinligi

y - ¥

Tavla Turnuvasi Etkinligi
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